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DJECJI VRTIC POTOCIC BELAJSKE POLJICE
UPRAVNO VIJECE

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13,
98/19) i &lanka 43. Statuta Djecjeg vrtica POTOCIC BELAJSKE POLJICE, Upravno vijeée
Djedjeg vrtica POTOCIC BELAJSKE POLJICE je na 6. sjednici odrzanoj 30.09.2020. godine, na
prijedlog ravnateljice donijelo

ODLUKU

O USVAJANJU KURIKULUMA
DJECJEG VRTICA POTOCIC BELAJSKE POLJICE
ZA PEDAGOSKU GODINU 2020./2021.

Kurikulum Djecjeg vrtica Potoci¢ Belajske Poljice za pedagosku godinu 2020./2021. usvaja se
danom 30.09.2020. godine.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Lidija Horvat
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1. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica provjerava,
modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija .

Uvazavajuci najnovije znanstvene spoznaje o nacinima ucenja djece predskolske dobi, polazeci od
socio-konstruktivisticke paradigme koja naglasak stavlja na aktivnost djeteta i interakciju s
okolinom, kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom razumijevanju djeteta — njegovih
interesa, razvojnih potreba i mogucnosti, postojecih znanja i razumijevanja, kognitivnih strategija
i stilova ucenja, profila inteligencije, modaliteta i kvalitete komunikacije s drugima, kreativnih 1
dr. potencijala.

Kurikulum ranog odgoja otvoren je, dinamican i razvojan, razvija se i mijenja na temelju ucenja,
istrazivanja 1 suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji djetetova ucenja nisu
strogo propisani jer se poucavanje zamjenjuje u¢enjem ¢injenjem, izravnim Stjecanjem iskustva,
pa se materijali i sadrzaji nude na temelju pracenja i podrzavanja interesa i inicijativa djece.
Holisticka, tj. integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj i obrazovanje,
uskladen s integriranom prirodom odgoja i u€enja djeteta. Humanisticka i razvojno-primjerena
orijentacija kurikuluma usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga pojedinog djeteta te na
postovanje interesa, potreba i prava djeteta. Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i
moguénostima, slobodno bira sadrzaje i partnere svojih aktivnosti te istrazuje i uc¢i na na¢in na koji
je njemu svrhovit. Zadatak vrtica je poticati procese osposobljavanja djece za snalazenje u
sadasnjosti i u buducnosti. Zato vecu vrijednost imaju ona odgojno-obrazovna djelovanja koja
djeci omogucavanju ,,ucenje ucenja“ — nego ucenje odredenih sadrzaja.

Razvoj kurikuluma zapoc€inje prou¢avanjem i mijenjanjem okruZenja, na na¢in da ono omogucuje
interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujuci, ¢ineci, suradujuci s
drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces. Najbolje je kad sudioni¢ko i posveceno
konstrukciji znacenja umjesto suhoparnoj reprodukciji.

1.1. Svrha i vaZnost predskolskoga kurikuluma

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za potpun i
skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno, kvaliteti
njegova obiteljskoga zivota. Svrha je predskolskoga odgoja i obrazovanja, a samim time i
kurikuluma ovoga vrti¢a, osigurati takve uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svih individualnih
sposobnosti svakoga djeteta te osiguravati jednake moguénosti svoj djeci. U vrti¢u ¢emo stvarati
poticajne materijalne, socijalne i kadrovske uvijeti te drustveno okruzje za kvalitetan zivot djeteta.
Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta u
ustanovama predSkolskoga odgoja i obrazovanja, postujuéi pritom razvojne i druge ¢imbenike
(osobne potrebe, obitelj, zajednica, vrijednosti, prava i sl.)., §to je intencija i kurikuluma ovoga
vrti¢a. Na taj nacin poti€¢emo razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za snalaZenje i aktivno
sudjelovanje u svakodnevnom osobnom, te kasnije profesionalnom 1 druStvenom Zivotu. Nizom
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aktivnosti i poticaja zelimo stvarati osnove za razvijanje svih djetetovih sposobnosti kako za
ucenje, tako 1 za njegovu samostalnost u ucenju. Djetetova sadasnja i buduca dobrobit svrha je
djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika odgoja i obrazovanja. Odgojno-obrazovno
djelovanje razli¢itih sudionika odgoja, osobito roditelja i odgojitelja, zahtijeva njihovo medusobno
razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju jedinstveno shvaceni i prihvaéeni bitni ciljevi odgoja 1
obrazovanja u skladu s potrebama i individualnim razvojnim mogué¢nostima djeteta.

Struktura predskolskoga kurikuluma vrti¢a

Temeljna struktura predskolskoga kurikuluma vrti¢a podijeljena je na tri velika potpodrucja u
kojima dijete stje¢e kompetencije:

- Ja(slika o sebi),

- jaidrugi (obitelj, druga djeca, uza drustvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica),

- svijet oko mene (prirodno i Sire drustveno okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj).

U svakom potpodrucju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije
odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima neposrednoga odgojno-
obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se potice cjelokupni tjelesni, intelektualni,
psihofizi¢ki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

Podrucja kompetencijskih dimenzija

Temeljna znanja: usvajanje i prakticna uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete razumije i
objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore, odnose s drugim osobama u svom okruZenju te sa
svijetom u kojem zivi 1 koji ga okruzuje. Ocekuje se da dijete usvoji informacije, tj. izgradi znanja
koja mu omogucavaju nesmetanu komunikaciju s vr$njacima i1 odraslima, te medudjelovanje sa
sadrzajima ucenja, osiguraju mu kvalitetnu prilagodbu trenutacnomu okruzenju te ga kvalitetno
osposobe za izazove koji ga ocekuju kao $to je, primjerice, polazak

u Skolu.

VjeStine i sposobnosti: stjecanje i razvoj vjeStina ucenja, povezivanja sadrzaja, logickog
misljenja, argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema; sposobnost propitivanja vlastitih
ideja 1 zamisli djeteta te argumentirano iznoSenje vlastitih na¢ina razmiS$ljanja; sposobnost
identifikacije razli¢itih izvora ucenja i njihove raznovrsne primjene; preuzimanje
inicijative, (samo) organizacije vlastitih aktivnosti i vjestina vodenja; sposobnost razumijevanja
vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih, komunikacijskih i sl.) i potreba
drugih te njihova zadovoljavanja na drustveno prihvatljiv nacin.
Sposobnost uspostavljanja, razvijanja i odrzavanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom i
odraslima (sudjelovanje, pregovaranje, rjeSavanje sukoba); razumijevanje i postivanje razlicitosti
medu ljudima; sposobnost zajedni¢koga (uskladena) djelovanja djeteta s drugima (drugom djecom
i odraslima); sposobnost odgovornoga ponasanja prema sebi, drugima i okruzju (prirodnom i
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materijalnom); eti¢nost, solidarnost, povjerenje i tolerancija u komunikaciji s drugima; sposobnost
(samo) poticanja na djelovanje, (samo) organiziranja i (samo)vodenja aktivnosti; samostalnost u
obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i odlucivanja); mogucnost
prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima (okretnost i prilagodljivost); stvaranje i zastupanje
novih ideja (kreativnost); sposobnost promisljanja i samoprocjene vlastitoga rada i postignuca;
inicijativnost, inovativnost i poduzetnicke sposobnosti.

Vrijednosti i stavovi: prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva.

Misija i vizija kurikuluma vrti¢a

Vizija Djeéjeg vrtica POTOCIC BELAJSKE POLJICE je da vrti¢ bude mjesto rasta i
razvoja djeteta rane 1 predSkolske dobi u poticajnom okruzenju, postujuci njegove individualne
socijalne, psiholoske, kognitivne 1 emocionalne potrebe.

Misija vrti¢a je da kontinuiranim ulaganjem u znanja i sposobnosti stvoriti vrti¢ kao zajednicu
onih koji uce, pruziti najkvalitetniju uslugu roditeljima i najmladima promoviraju¢i dostupnost
kroz profesionalnost djelatnika, visoku kvalitetu odgojno obrazovnog programa, otvorenost i
transparentnost, visoku motiviranost za suradnju i osiguravanje optimalnih materijalnih i
financijskih uvjeta, unapredivati pedagosku praksu i poticati razvoj kulturnog i osobnog identiteta
djece.

Vrijednosti - povjerenje, otvorenost, cjeloZivotno obrazovanje, partnerstvo, sigurnost,
odgovornost, dostojanstvo i poStovanje.

U okviru svoje djelatnosti vrti¢ provodi:

o redoviti cjelodnevni 10-satni program odgoja, obrazovanja zdravstvene zastite
i prehrane djece predskolske dobi u dvije odgojne skupine:

- jaslickoj mjesovitoj (od 1 do 3 godine),

- vrtickoj mjesSovitoj ( od 3 pa do polaska u skolu)
CILJEVI:
ZADIJETE
* sigurnost svakog djeteta
* samopouzdanje i samopoStovanje djeteta
* sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih i sl.)
* sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih
« uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima (sudjelovanje, pregovaranje,
rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razlicitosti medu ljudima)
* istrazivanje i razvijanje kompetencija



- samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja 1
odlucivanja)

- usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodzaba kojima dijete razumije i objasnjava
sebe, svoje ponasanje i izbore

- stjecanje 1 razvoj vjeStina ucenja (povezivanja sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema)

- osiguravanje kvalitetne prilagodbE trenuta¢nom okruzenju i kvalitetno osposobljavanje za
1zazove koji ocekuju dijete (primjerice, polazak u Skolu) - moguénost prilagodbe novim,
promjenjivim okolnostima

* sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)
* Zivljenje i u€enje prava djeteta
« dobrobit i radost svakog djeteta.

ZA DIJETE - AKTIVNOG GRADANINA ZAJEDNICE

u vrti¢u osiguravati demokrati¢no zivljenje i pluralizam

omogucavati djetetu aktivno sudjelovanje i suodlucivanje o temama koje su od bitnog znacaja
za opcu kvalitetu zivljenja u socijalnom okruzenju

uvazavati osobnost svakog djeteta

omogucavati ostvarenje prava zajamcenih Konvencijom o pravima djeteta

uspostavljati i odrzavati kvalitetni odnosi s djecom

poticati djecu na sudjelovanje u donosenju odluka koje se odnose na njihov odgoj i u¢enje
djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima procesa

osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u odgojno-obrazovnom
procesu

djecu osposobljavati za samoprocjenu i samodisciplinu

djecu poticati na aktivno sudjelovanje u raspravama tj. slobodno iznoSenje razlicitih stajalista
osnazivanje inicijativa djece 1 njihove poduzetnosti

djecu poticati na osmisljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih aktivnosti 1 (su)upravljanje
razvojem tih aktivnosti

ZA RODITELJE:

* podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge
« uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitel]

« zadovoljstvo roditelja

ZA PROSTORNO, MATERIJALNO I VREMENSKO OKRUZENJE:

« organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,
komunikaciju i interakciju; omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i
pravo na privatnost



* bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji poti¢u
aktivnu konstrukciju znanja

* odrzavanje estetike

» fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih potreba
* okruzenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu

ZA OZRACJE:

» model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s humanim vrijednostima
koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike ucenja

* osnazivanje zas$titnih mehanizama i umanjivanje rizi¢nih ¢imbenika

« prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i1 drustva

ZA STRUCNI TIM I ODGOJITELJE:

* osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno djelovanje
u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima

* razvijanju §to kvalitetnijeg vrti¢a / odgojno-obrazovnog procesa

* razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama;

* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

* razvijanje refleksivne prakse

« proklamiranje humanih vrijednosti

ZA OSTALE ZAPOSLENIKE:
* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu / poslove, na
dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica.

KURIKULUM DJECJEG VRTICA POTOCIC BELAJSKE POLJICE

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovit program.

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specifi¢nosti vrtica i sredine u kojoj vrti¢ djeluje.
Srediste 1 polaziSte rada jesu potrebe i interesi naSe djece, roditelja i lokalne zajednice. U planiranju
aktivnosti vodimo se nacelima individualizma, nepristranosti i interdisciplinarnosti.

Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:

e podizanje stru¢nih kompetencija odgojitelja
e kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢
e prepoznatljivost i podrSka lokalne zajednice.

Prioritetna podrucja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:
e organizacijsko vodenje ustanove
e Kultura ustanove



e kurikulum i odgojno-obrazovni proces.
Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijedec¢i razvojni ciljevi:

1. Osnazivanje timskog rada

2. Poboljsanje komunikacije i kvalitete odnosa

3. Razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima

4. Povecati planiranje temeljeno na pracenju 1 prepoznavanju individualnih kompetencija djece

Vrti¢ki kurikulum je razraden po odgojno-obrazovnim programima.

2. PROGRAMI
2.1. REDOVITI PROGRAMI

Programi i organizacija rada u naSem vrticu temelje se na razvojno-primjerenom kurikulumu
usmjerenom na dijete 1 humanisti¢koj koncepciji razvoja predsSkolskog odgoja, Sto znaci:

* pazljivo 1 bogato strukturirano okruzenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi

razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu

* poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im stru¢ni djelatnici planiraju svoj

rad

* uCenje je interaktivan proces koji ukljucuje djecu, odrasle, kao 1 ¢itavo drustveno okruzenje

* poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima kao najviSeg oblika suradnje u ostvarivanju
zajednickog cilja — optimalnog razvoja djeteta

* poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanje prava sve djece (poticati ukljucivanje

1 socijalizaciju djece sa teSkoama u razvoju u Zivot i rad ustanove)

* kontinuirano stru¢no usavrSavanje kao potreba podizanja stru¢ne kompetencije za rad i stjecanje
novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada s djecom
predskolske dobi.

Bitne odrednice na unapredivanju programa koje odgojitelji unose u organizacijska rjesenja vrti¢a
Su:
e planiranje prostora i aktivnosti utemeljenih na procjenjivanju i pracenju razvoja djeteta
e formiranju i dopunjavanju i poticajno oblikovanje tzv.centara aktivnosti (kuti¢a) kao
preduvjeta slobodnog djetetovog izbora aktivnosti (npr. centar za obiteljske i dramske igre,
za aktivnost gradenja i konstruiranja, po¢etnog Citanja i pisanja, likovne aktivnosti itd.).
e unapredivati razli¢ite oblike suradnje s roditeljima i njihovo ukljucivanje u odgojno-
obrazovni proces
e Zivjeti 1 u€iti prava djeteta, demokratskih vrijednosti i pluralizma



Cilj redovitog programa:

Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova
odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota te osiguravanje takvih uvjeta koji
jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta 1 osiguravaju jednake mogucnosti svoj djeci kroz:
- zadovoljavanje specificnih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta
- osmisSljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete moc¢i iskazivati svoje potencijale,
stvaranje kreativnog ozracja (raznovrsni materijali za istrazivanje i stvaranje)
- zainteresiran, ne direktivni stav odgojitelja
- usvajanje vjestina potrebnih za zadovoljavajuée funkcioniranje u socijalnom
okruzenju

Namjena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u vrti¢u provode se za djecu
od navrsene prve godine Zivota do polaska u osnovnu §kolu.

Skupine su dobno mjeSovite, Sto omogucuje kvalitetnu socijalnu interakciju i1 suradnicko ucenje
djece razlicite Zivotne dobi.

Vrijeme i nositelji programa
U djecjem vrticu redoviti program se provodi od 06,00 do 16,00 sati, a dijete u vrticu ne bi smjelo

boraviti duze od 10 sati.
Program se provodi od 01.09.2020. do 31.08.2021. godine.

Radno Zavrsetak Broj Radno
Skupina . Pocetak rada avseta radnih | Djelatnik mjesto/strucna
vrijeme rada
dana sprema
Mjesovita g:;: e Odgojitelj
Jes0V 06,00-16,00 | 01.09.2020. | 31.8.2021. | 253 . VSSs
JASLICKA Tihana Odaoiiteli-Vss
Spudié gontel]
Melita Odgojitelj
Mlada Simunié VSS
VRTICKA 06,00-16,00 | 01.09.2020. | 31.8.2021. | 253 Natalija Odgojitel]
Sudac VSS

Nacin realizacije
Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim spoznajama.
Integrirani i razvojni kurikulum u ovome vrtiéu podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva
aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje potice dijete na igru, istraZivanja stjecanje
znanja, vjestina i navika.
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Nositelji redovitog programa vrtica su strucni djelatnici vrtica: odgajatelji 1 stru¢ni suradnici.

Bitni aspekti rada su:

e stvaranje poticajnog okruZenja

e individualizirani pristup

e poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

e dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignucéa

o refleksije sa djecom i stru¢njacima

e predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, trazenje i u¢enje
novih rjesenja

e usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizi¢kog razvoja djeteta i razvijanja
zdravih navika.

Nacin vrednovanja programa:

Vrednovanje programa ostvaruje se kroz pracenje provedbe bitnih zadac¢a Plana i programa
Djecjeg vrtica PotoCi¢ Belajske Poljice.

Odgojitelji ¢e svoju valorizaciju 1 samovrednovnovanje provedenih aktivnosti biljeZziti
tromjesecno kroz knjigu pedagoske dokumentacije.

Provodit ¢e se i zajednicko vrednovanje na Odgojiteljskom vijecu.

Vanjsko vrednovanje vrsit ¢e roditelji i institucije nadlezne za predSkolski odgoj.

2.2. PRIPREMA ZA SKOLU- REDOVNI PROGRAM

Program predskole provodi se integrirano u mjesovitoj odgojnoj skupini u koje su ukljuc¢ena djeca
Skolski obveznici (u godini prije polaska u osnovnu $kolu) Program predSkole temelji se na
Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje i prilagoden je interesima 1
razvojnim potrebama djece u godini prije polaska u Skolu. U skladu s time, odgojno-obrazovni rad
planira se 1 oblikuje tematski i projektno, a ne kao izdvojene, medusobno nepovezane aktivnosti,
zasebne vjestine i podru¢ja ucenja. Planiraju se kontekstualni uvjeti i okruzenje za odrzavanje
razli¢itih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih iskustava djece, a ne precizan tijek aktivnosti i
fragmentirani sadrzaji ucenja.

Cilj programa predskole:

Osigurati poticajno okruZenje (prostor, oprema, materijali, aktivnosti, poticaji) u kojem ¢e dijete
u godini prije polaska u Skolu razvijati sve svoje potencijale te kroz zadovoljenje vlastitih aktualnih
potreba 1 interesa razviti samostalnost, ste¢i znanja, vjestine 1 navike koje ¢e mu biti od pomoc¢i pri
svladavanju Skolskog programa i djelovanju u promjenjivim zivotnim uvjetima.
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Namjena i vremenski okvir:

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u godini pred polazak u osnovnu skolu. Provodi
se kontinuirano tijekom pedagoske godine u sklopu redovitog programa vrtica.

Bitni aspekti rada su:

Poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i ucenja djece te osiguravanje primjerene podrSke
razvoju dje¢jih kompetencija, uskladene s individualnim posebnostima, potencijalima
poticanje i razvojnim osobitostima svakog djeteta

Osiguravanje individualiziranog i fleksibilnog odgojno-obrazovnog pristupa kojim se
omogucuje zadovoljenje razlicitih potreba djece

Poticanje igre i drugih aktivnosti koje doprinose svrhovitom u¢enju i cjelovitom razvoju
djece

Ucenje u svrhovitom kontekstu u kojem djeca uce istrazivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem
problema

Poticanje samoiniciranih i samoorganiziranih aktivnosti i osposobljavanje djece za
planiranje i evaluaciju vlastitog u¢enja te upravljanje tim procesom

Stvaranje primjerenog okruZenja za spontano bogacenje rje¢nika, kvalitetno izrazavanje i
razvoj razumijevanja, sluSanja, govora 1 jezika, odnosno razvoj pred¢itackih 1
grafomotorickih vjestina

Poticanje uocavanja odnosa medu predmetima i pojavama te poticanje i osnazivanje
istrazivackih interesa djece za matematicko-logicke i prirodoslovne aktivnosti

Poticanje djece na iskazivanje 1 realizaciju vlastitih ideja i1 interesa te razvoj kritickog
misljenja

Poticanje kreativnog izrazavanja ideja, iskustava i osjec¢aja djece u raznim umjetnickim
podruc¢jima i putem raznih izrazajnih medija

Poticanje djece na njegovanje vlastite kulturno-povijesne bastine

Osiguravanje sigurnih i1 podrzavaju¢ih kontekstualnih uvjeta koji omogucuju lakSe
privikavanje na izvan obiteljski i institucijski kontekst, te poticanje djece da osvijeste
vaznost obiteljskog i institucijskog okruzenja za njihov odgoj, ucenje i Zivot.

Nositelji programa:

Nositelji redovitog programa vrti¢a i programa pripreme za Skolu su stru¢ni djelatnici vrtica:
odgajatelji i stru¢ni suradnici.

Nadini vrednovanja programa:

Kroz dnevne, tjedne, mjesecne, tromjesecne i godi$nje planove i valorizaciju provedbe istih
Kroz redovito prac¢enje provedbe poticajnih aktivnosti i dokumentiranje istih te zajednicku
refleksiju i samorefleksiju
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e Kroz godis$nju valorizaciju putem upitnika za roditelje

o Kiroz dosjee djece; razlicite skale procjene, upitnike, testove, zabiljeske i ostale oblike
dokumentacije o djetetu

o Kroz sastanke, aktive, vijeca i zapise s istih

e Kroz suradnju s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

2.3. POSEBNI I KRACI PROGRAMI
2.3.1. Sigurnosno zastitni i preventivni program

Ciljevi programa
e zaStita sigurnosti i zdravlja djece, poticanje samozastitnog odgovornog i svjesnog
izbjegavanja rizika, osnazivanje djeteta za sigurno ponasanje
e afirmacija potencijala djeteta 1 izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava i
humane vrijednosti
Namjena programa:
Program je namijenjen svoj djeci, u svim skupinama.
Vrijeme programa:
Svakodnevno u redovnom radu, u sklopu svih aktivnosti.

Nacin realizacije: Sigurnost djece kao profesionalna obveza zaposlenika regulirat ¢e se
funkcionalnim mjerama sigurnosti, uskladenih sa zakonskom regulativom, posebnostima ustanove
I programskim okvirom.

Program se realizira u svjetlu Konvencije o pravima djeteta na svim razinama: odgojitelji, djeca,
Roditelji, Koordinatori programa, Fizi¢ka sigurnost djeteta, utvrdivanje postupaka kod rizi¢nih
situacija, zdravstvena zastita djeteta, zastita djeteta od zlostavljanja i zanemarivanja.

Odgojitelji:

e timskom suradnjom odgojitelja i ravnateljice utvrditi rizike i procijeniti postojecu
situaciju s obzirom na sigurnost djeteta u vrticu

e U okvirima stru¢nog usavrSavanja odgojitelja dati prednost temama koje su
uskladene s ciljevima ovog Programa

e Ukljuciti odgojitelje u izradu protokola postupanja u rizi¢nim situacijama

e Sustavna edukacija odgojitelja

Djeca:

e Kroz odgojno obrazovne sadrzaje i projekte osnazivati dijete u odgovornom i
samoza$titnom ponaSanju (razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih
vjestina u smislu samozastite, odupiranja nasilnom ponasanju, odgoj za i o djecjim
pravima, odgoj za zdrave stilove zivota itd.)

e izrada grupnih pravila sigurnosti za djecu u svim odgojnim skupinama,
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Roditelji:

Koordinatori
[ ]
[ ]

tematski sklopovi aktivnosti: hitne sluzbe (policija, hitna pomo¢, vatrogasci),
edukacija djece za zastitu 1 spasavanje.

Informiranje roditelja o sigurnosno zastitnim programima u djeCjem vrticu,
utvrdivanje prava, obveza i odgovornosti svih sudionika;

Pruzanje podrske i jacanje roditeljske kompetencije u podrucju odgoja i poticanja
djecjeg razvoja s ciljem sigurnog i sretnog odrastanja (uklju¢ivanje roditelja u neke
odgojno obrazovne sadrzaje s djecom, edukativni rad s roditeljima, tematske
radionice i predavanja, individualni savjetodavni rad itd.)

programa:

Medusobno povezivanje svih relevantnih nositelja Programa

Izrada plana i zadac¢a po radnim grupama (protokoli postupanja)

Suradnja s radnim grupama, objedinjavanje izradenih protokola i osiguravanje
dostupnosti zaposlenicima

Pra¢enje primjene donesenih protokola, suradnja s ravnateljicom Ustanove
(uskladivanje sa zakonskom regulativom, nadzor, postivanje dogovorenih rokova
itd.)

Suradnja s vanjskim institucijama i suradnicima

Valorizacija Programa (izvjeSc¢a i1 rasprava na sastancima)

Fizic¢ka sigurnost djeteta:

Utvrdivanje i pridrzavanje jasnih pravila u vezi dovodenja djeteta u vrti¢ i dolaska
po dijete

Kod boravka djece izvan vrti¢a, Setnje, posjete, izleti, zimovanja, ljetovanja (s
aspekta fiziCke sigurnosti: broj odraslih osoba u pratnji, izbor prijevoznika uz
suglasnost roditelja)

Postupci 1 metode djelovanja pri koriStenju igralista 1 Sire okolice

Postupci 1 metode djelovanja pri koriStenju unutarnjih prostora vrtic¢a

Utvrdivanje postupaka kod rizi¢nih situacija:

Nedolazak roditelja po dijete nakon radnog vremena vrti¢a;
Bijeg djeteta iz vrtica;

Kretanje nezaposlenih osoba po vrticu;

Potreba za evakuacijom djece (npr. poZar, potres...)
Podsjetnik na postupke i metode pruzanja prve pomoci

Zdravstvena zaStita djeteta:

Povrede djece (Protokol postupanja kod povrede djece)
Postupanje kod epidemija
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e Postupanje kod bolesnog djeteta
e Standardi higijena i ¢isto¢e unutarnjeg i vanjskog prostora

Zastita od zlostavljanja i zanemarivanja:

e Sumnja na zlostavljanje i zanemarivanje

e Diskretni osobni zastitni postupci (obiteljski rizi¢ni ¢imbenici, borba roditelja za
skrbnistvo nad djetetom, psih. Bolesti roditelja...)

e Sprecavanje zloupotrebe vizualnog materijala snimljenog u vrti¢u (fotografiranje
djece, video snimke, objavljivanje materijala...)

e Protokol postupanja u slucaju nasilja u obitelji djece, nasilja medu djecom, nasilja
izmedu odgojitelja i roditelja

2.4. SURADNJA S RODITELJIMA

Ciljevi 1 zadaci u suradnji s roditeljima su teznje u osnazivanju ove predSkolske ustanove u
pruzanju $to kvalitetnije podrske roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz: ukljuivanje
roditelja u odgojno-obrazovni proces, roditeljske sastanke, individualne razgovore tijekom cijele
godine, radionice, druzenja, razmjena informacija, boravak roditelja u skupini, prikupljanje
razli¢itih neoblikovanih materijala, zajednicki rad na uredenju unutarnjeg i vanjskog prostora,
sudjelovanje u zajednickim projektima, uklju¢ivanje u kreiranje kurikuluma, zajednicko planiranje
I evaluacija cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa.

Ciljevi radionica:

Glavni cilj radionica je stvoriti poticajno i osnazujuce okruzenje u kojemu roditelji s voditeljicama
radionica 1 s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o na¢inima na koje Zive svoje

roditeljstvo i 0 na¢inima na koje se odnose prema svojem djetetu; bolje upoznaju sebe kao roditelja
te doznaju 1 za druge moguce nacine odnoSenja prema djetetu.

Nacin realizacije:
Radionice su u trajanju od dva sata, a teme radionica su:

Dani kruha/jabuka/jesenska svecanost
Boziéne radionice

Sportsko/plesne radionice

Uskrsne radionice

Eko radionice

Edukativne radionice
Psiholoske/pedagoske radionice

No oobkone
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Realizacija radionica ostvaruje se prema dogovorima odgojitelja i strucnih suradnika. Na
radionicama roditelji s voditeljicama i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o na¢inima na koje
zive svoje roditeljstvo, upoznaju bolje sebe kao roditelja, uvidaju nacine na koje se odnose prema
svom djetetu te doznaju i za druge moguée nacine. Takoder se upoznaju sa znanstvenim
stajaliStima o pozitivnoj interakciji roditelja i djeteta, kao i o roditeljstvu na dobrobit djeteta (i
roditelja). Uz to, preispituju se vrijednosti u podlozi vlastitog roditeljstva, uci o potrebama djece 1
roditelja 1 na¢inima njihovog zadovoljavanja, vjezbaju komunikacijske vjesStine i odgovara na
druga pitanja za koja roditelji izraze interes. Predavanjima i vjeZbama stjecu se znanja 1 vjestine
koje roditeljima koriste u odnosu s djetetom.
Podrucja koja ¢e se obuhvacati radionicama/predavanjima vanjskih suradnika su:

e razvoj i razvojne faze kod djece,

e ponasanje i potrebe,

e motivacija,

e komunikacija,

e razvoj govora,

e uspostavljanje odnosa i privrzenosti,

e poticanje razvoja motorike,

e slika o sebi,

e igrai vaZnost igre/mediji,

e postavljanje granica.
Vrijeme odrzavanja:
Radionice ¢e trajati po dva sata
Voditelji radionica: Odgojitelji, vanjski suradnici (pedagog, zdravstveni voditelj)
Sudionici; roditelji/skrbnici

Razgovorom se izmjenjuju iskustva o rjeSavanju problema s djetetom.
DruZenjem se postaje sigurniji, samopouzdaniji, zadovoljniji.

3. ZADATCI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

3.1. Kontinuirano osmisljavanje poticajnog, materijalnog, socijalnog i vremenskog
okruZenja prostora skupina i zajedni¢kog prostora u funkciji u¢enja djeteta — djece.

e Prostor treba strukturirati i mijenjati prema interesima skupine na nacin razli¢itog
grupiranja djece, druzenja, osamljivanja

e Obogacivati centre aktivnosti kvalitetnim poticajnim materijalima planiranim 1
izradenim u suradnji s djecom

e Fleksibilna organizacija poslijepodnevnog odmora za svu djecu koja nemaju
potrebe za spavanjem s naglaskom na planirane poticaje i aktivnosti
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e Stvaranje suradnickog ozra¢ja u odgojno-obrazovnoj ustanovi i uspostavljanje
partnerskih odnosa izmedu svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa: dijete-
dijete; odrasli-dijete i odrasli-odrasli

e Osposobljavanje i osvjeStavanje za bolje sluSanje 1 razumijevanje djece 1 bliskije
povezivanje s njima

e Samo-refleksija i zajednicka refleksija odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika u
vrti¢u

e Nastavak projekine metode rada s djecom (pokretanje projekata po interesu djece
u jaslickim i vrtickim skupinama, pracenje i dokumentiranje projekata, prezentacija
projekta djeci, roditeljima i Siroj zajednici)

Ocekivani rezultati

e Prostorno, materijalno i vremensko okruZenje koji zadovoljava potrebe i interese
djece, te ih potice na suradnju, igru i ucenje

e Otvorena vrata izmedu skupina u kojemu su ponudeni razli¢iti poticaji koji
omogucavaju cirkuliranje djece 1 biranje prostora za igru

e Suradnicki dijalog medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

3.2. Vanjski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanje motorickog razvoja i navika
zdravog Zivota

e Osmisljavati i osiguravati razliCite materijale i igre na vanjskom prostoru

e Svakodnevno dogovarati, planirati i provoditi razliCite sportske aktivnosti na
vanjskom prostoru 1 vrtickoj dvorani

¢ Planiranje Setnji u obliZznje Sume i okolicu vrti¢a

Ocekivani rezultati
e Planiranje sportskih aktivnosti i materijala koji se koriste na vanjskom prostoru u
cilju integriranog uc¢enja vidljivo u dokumentaciji skupina i svakodnevnom radu
e Aktivnosti provedene na vanjskom prostoru i dvorani dokumentirane i prezentirane
u unutarnjem prostoru meduprostorima i na roditeljskim sastancima
3.3. Pracenje, dokumentiranje i individualno planiranje odgojno-obrazovnog rada

e Razvoj razli¢itih tehnika prac¢enja i dokumentiranja aktivnosti djece 1 odgojnog
procesa u cilju razumijevanja djeteta

e Zapisi dostupni djeci (fotografije djece u aktivnostima, izjave, misli,) s ciljem
prisje¢anja djece na protekle aktivnosti, poticanje suradnje i samoucenja

e Prezentacija rada skupina i procesa ucenja kroz dokumentiranje individualnih 1
zajednickih postignuca

Ocekivani rezultati
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Timska planiranja/refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih smjernica rada i
pokretanja projekata

Tromjesecni, tjedni i dnevni plan voden na osnovu dnevnih zapaZanja i pracenja
djeteta, skupine, te prepoznavanje njihovih interesa

3.4. Razvijanje komunikacije medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog rada s
naglaskom na razvijanje partnerskih odnosa odgojitelja i roditelja

Suradnja odgojitelja, strucnih suradnika i roditelja u prepoznavanju i optimalnom
zadovoljavanju djetetovih potreba

Poticanje odgojitelja na koristenje Sto raznolikijih oblika suradnje s roditeljima
Podizanje kvalitetne komunikacija odgojitelja i roditelja

Informiranje, savjetovanje i komunikacija svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa

Ocekivani rezultati

Potpunija razmjena informacija

Uzajamno uvaZavanje

3.5. Obogacen rad s predskolcima

Pojacan rad s predSkolcima u redovnim skupinama

Planiranje materijala i aktivnosti usmjerene na komunikaciju s vrSnjacima i
odraslima (poticati rasprave, razgovore, diskusije, razmjene znanja), raznim
sadrzajima razviti kompetencije (znanje, vjestine, navike, vrijednosti, stavove) koji
su potrebni za uspjesan polazak u skolu

dokumentiranje procesa uc¢enja djece

Ocekivani rezultati

savladani razvojni zadaci bitni za polazak u Skolu
provedena samoevaluacija odgojitelja, pedagoga(vanjskog suradnika)

djeca su pripremljena za polazak u Skolu, usvojila potrebne kompetencije (svoje
osobne potencijale)

maksimalno razviti sve svoje osobne potencijale

3.6. Razvijanje ekoloske svijesti kod djece

razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem ouvanja okolisa - provedba kroz projekt
i aktivnosti ,,U zdravom tijelu zdrav duh“ na temu ,“Mali vrtlari“- skupina
,» Lockice* sadnja zaCinskog bilja i povréa

Ocekivani rezultati

provodenje eko aktivnosti uz dokumentiranje 1 provedbu kroz projekt ,,U zdravom
tijelu zdrav duh*
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e obiljezavanje eko datuma, Citanje prica, igara, izlet u prirodu-piknik, druZenja,
razvijanje ekoloske svijesti kroz eko radionice (recikliranje, kroz aktivnosti na temu
,,Od starog izradi novo®)

3.7. Obogacivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama, svec¢anostima,
posjetima i izletima:

Listopad: Dani kruha, Djecji tjedan, Jesenska svecanosti, Svjetski dan jabuka

Studeni: Medunarodni dan tolerancije

Prosinac: Sveti Nikola, predbozi¢ne i novogodiSnje aktivnosti

Veljaca: Svjetski dan bolesnika, sv. Valentin, Dan vrti¢a

Ozujak: Medunarodni dan Zena, Svjetski dan zastite Suma, proljetne svecanosti

Travanj: Uskrs, Medunarodni dan sporta za razvoj i mir, Svjetski dan zdravlja, Dan planete
Zemlje,

Svibanj: Medunarodni praznik rada, Maj¢in dan

Lipanj: Svjetski dan zastite covjekove okoline, prvi dan ljeta, Svjetski dan bicikla, zavrSna
svecanost sve odgojne skupina, zavrsna druZzenja po odgojnim skupinama i izleti

3.8. O¢uvanje kulturne bastine

e upoznavanje glavnih karakteristika, obi¢aja i povijesti kraja
¢ sudjelovanje u obi¢ajima
e upoznavanje tradicijskih igara i pjesama i narodne nosnje

Ocekivani rezultati
e prezentirati rad Siroj drustvenoj zajednici
¢ sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima u organizaciji Op¢ine Barilovi¢

4. PROJEKTI

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Tijek rada na projektu nije moguce
unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati, nije unaprijed odredena duljina njegova
trajanja niti se zna u kojem ¢e se smjeru razvijati. Osnovni je kriterij odabira smjera razvoja
projekata interes djece. Jedino S§to je unaprijed poznato je da ¢e projekt sadrzavati istrazivanje,
izrazavanje, rasprave i to kroz uporabu razli¢itih simbolickih jezika. S obzirom da je interes
nemoguce planirati unaprijed (za teku¢u pedagosku godinu), navedeni su samo projekti koji ¢e
sadrzavati istraZivanje, izrazavanje, te ovisno o daljnjem interesu ¢e se provoditi u odgojno
obrazovnim skupinama.
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Projekti:

1. U zdravom tijelu zdrav duh

2. Povecalo kao predmet istrazivanja

3. Mali istrazivaci

4. Igra sredstvo ucenja

Niz manjih projekata proizislih iz interesa djece

Voditelji projekta: Odgojitelji

Sudionici projekata: sva djeca

Indikatori kvalitete: dokumentacija odgojitelja, upitnici, ankete, broj roditelja s aktivnim
sudjelovanjem, video i foto zapisi, prikaz ostvarenja djece

Vrti¢ je mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruZenju.

To od nas trazi kontinuirano stru¢no usavrSavanje, istraZivanje u praksi, promisljanje o
njezinu unapredivanju te konkretnim aktivnostima i naporima na njezinu mijenjanju u
vlastitim uvjetima.

Ravnatelj:
Diana Mogus
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