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Ravnateljica: DIANA MOGUS, odgojitelj predskolskog djeteta

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Karlovcu dana 09.07.2020. godine

Djelatnost: Ostvarivanje programa odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane 1 predskolske dobi.

Ustanova obavlja djelatnost na podrucju : Op¢ine Barilovié¢

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 57/22, 10/97, 107/07 i
94/13, 98/19) i ¢lanka 43. Statuta Dje¢jeg vrtica POTOCIC BELAJSKE POLIJICE, uz prethodnu
raspravu Odgojiteljskog vijeéa 21.09.2022. godine, Upravno vijeée Djeéjeg vrtica POTOCIC
BELAJSKE POLJICE na 23. sjednici odrzanoj 30. rujna, 2022. godine, usvojilo je GODISNJI
PLAN 1 PROGRAM RADA DIJECJEG VRTICA POTOCIC BELAJSKE POLJICE ZA
PEDAGOSKU GODINU 2022./2023.
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1. UvOD

Djecji vrtic¢ ,,Potoc¢ic¢ Belajske Poljice osnovan je Odlukom Op¢ine Barilovi¢, a otvoren je
01. rujna, 2020. godine. Novoizgradena ustanova Dje¢ji vrti¢ ,,Poto¢i¢* Belajske Poljice zavrsena
je 1 opremljena 2020. godine uz pomo¢ sredstava iz fondova Europske unije, preko projekta
financiranog iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj, iz Programa ruralnog razvoja
Republike Hrvatske. Pocetkom svibnja 2021. godine, krenulo je proSirivanje smjeStajnih
kapaciteta, tj. nadogradnja na postojeci objekt Vrtica, gdje su se time smjestajni kapaciteti povecali
za jo$ jednu odgojnu skupinu.

Op¢ina time potvrduje svoju socijalnu odgovornost i uces¢e u provedbi demografske
aktivne i populacijske politike. Op¢ina i dalje ulaze u smjeStajne kapacitete i odgoj djece
predskolske dobi, u planu je i podrucni objekt s jo$ dvije odgojne skupine, tj. rekonstrukcija i
prenamjena stare zgrade veterinarske stanice u djecji vrti¢ i jaslice u Op¢ini Barilovi¢ ¢ime ¢e se
povecati smjestajni kapaciteti djece rane i predskolske dobi u Op¢ini. Do tada Osnivac¢ djelomi¢no
sufinancira smjeStajne kapacitete za djecu koja nisu mogla biti smjeStena u Djecji vrti¢ ,,Potocic*
Belajske Poljice privatnim obrtima i vrti¢ima Karlovacke zupanije.

U Vrticu pomazemo djeci da razvijaju i otkrivaju svoje potencijale. Kroz planirane i
spontane aktivnosti brinemo se da djeca ufe i napreduju poStujuéi nacin 1 tempo ucenja,
uvazavajuéi razliitosti interesa i sposobnosti svakog pojedinog djeteta. U odgojno-obrazovnom
radu upotrebljavat ¢emo projektni nacin rada, a u skladu s time raditi ¢emo na unaprjedenju
prostorno materijalnog okruzenja, kao poticajne podloge za ucenje i cjelokupan razvoj djecjih
kompetencija. Kroz stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika nastojat ¢emo jacati
profesionalne kompetencije odgojitelja, refleksivnu praksu 1 timski rad te ¢emo svi zajedno
otkrivati dijelove odgojno-obrazovnog procesa koje je potrebno unaprjedivati. Nastojat ¢emo
osmisljavati objektivne nacine procjene kvalitete rada.

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djec¢jeg vrti¢a Potoc¢i¢ Belajske Poljice
za pedagosku godinu 2022./2023. donosi Upravno vijeée, uz prethodno utvrdivanje i raspravu na
Odgojiteljskom vijecu.

2. USTROJSTVO PROGRAMA

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a Potoci¢ Belajske Poljice,
za pedagosku godinu 2022./2023. planiran je u skladu sa suvremenom koncepcijom predskolskog
odgoja i obrazovanja, koji je temeljen na humanisti¢kim nacelima i vrijednostima, oslanjajuci se
na individualne potrebe i interese djeteta. Temeljne smjernica u planiranju zadane su u
Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada provodit ¢e se u skladu sa zakonskim propisima
koji se odnose na predskolski odgoj i obrazovanje:
o Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju,
o Drzavni pedagoski standard predSkolskog odgoja,
o Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece,
o Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje te ostalim relevantnim
dokumentima



Vrti¢ ¢e kroz planirani program ostvarivati djelatnost njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene
zaStite, pravilne prehrane i1 socijalne skrbi djece rane 1 predskolske dobi koji su prilagodeni
razvojnim 1 individualnim potrebama djeteta, njegovim interesima i potencijalima. Istodobno ¢e
postivati individualna prava svakog djeteta i njegove obitelji, kao i prava zaposlenika odgojno-
obrazovne ustanove
Vizija vrti¢a: mjesto rasta i razvoja djeteta rane i predskolske dobi u poticajnom okruzenju,
postujuéi njegove individualne socijalne, psiholoske, kognitivne i emocionalne potrebe.

Misija vrti¢a: Kontinuiranim ulaganjem u znanja i sposobnosti stvoriti vrti¢ kao zajednicu onih
koji uce, pruziti kvalitetnu uslugu roditeljima i najmladima promovirajué¢i dostupnost kroz
profesionalnost djelatnika, kvalitetu odgojno obrazovnog programa, otvorenost i transparentnost,
visoku motiviranost za suradnju i osiguravanje optimalnih materijalnih i financijskih uvjeta,
unaprjedivati pedagosku praksu i poticati razvoj kulturnog i osobnog identiteta djece.

Djecji vrti¢ Potoci¢ Belajske Poljice, provodi redoviti 10 satni program rada — cjeloviti razvojni
program odgoja i obrazovanja djece rane i predSkolske dobi od prve godine djetetova Zivota do
polaska u skolu.

U Djec¢jem vrticu ,,Potoci¢ Belajske Poljice ustrojene su tri odgojno obrazovne skupine u
koje je upisano 58 djece, od Cega je jedna mjeSovito jaslicka odgojno obrazovna skupina u dobi
od 1 do 3 godine, druga je srednja mjesovita vrticka odgojno obrazovna skupina u dobi od 3 godine
do 5 godine i tre¢a je mjeSovita starija od 4 godine do polaska u Skolu. U ovoj pedagoskoj godini
u na$ vrti¢ upisano je 9 nove djece. Djeca su u odgojne skupine rasporedena prema dobi. U
odgojno-obrazovne skupine ukljuceno je troje djece s lakSim teSko¢ama u razvoju. Pored 10-
satnog redovitog cjelodnevnog programa Vrti¢ ¢e provoditi program predskole kao kraéi program
za djecu koja su u godini pred polazak u prvi razred osnovne $kole, a nisu obuhvacéena redovnim
programom rada sukladno Pravilniku o sadrzaju i trajanju programa predskole, te u suradnji s
vanjskim suradnicima u vrti¢u ¢e se provoditi kraci oblik uéenja engleskog jezika za djecu od 4
godine zivota do polaska u Skolu, te ¢e se za stariju odgojnu skupinu dva puta mjese¢no provoditi
STEAM radionica tijekom cijele godine, u svrhu poticanja radoznalosti kod djece, kritickog
promisljanja i interesa za STEAM podruéje znanosti.

2.1. Radno vrijeme ustanove i djelatnika

Radno vrijeme dje¢jeg vrtica prilagodeno je potrebama roditelja. Vrti¢ zapocinje s radom
u 6,00 sati, a zavrSava u 16,00 sati, pet dana u tjednu. Tijekom godine radno vrijeme ustanove
prilagodavat ¢e se stvarnim potrebama djece i roditelja. Ukoliko ¢e biti izraZzene potrebe za
promjenama radnog vremena, rad vrti¢a bit ¢e prilagoden iskazanim potrebama. Trajanje dnevnog
boravka djeteta u vrticu nece biti duze od 10 sati.

Dnevni ritam u vrti¢u bit ¢e prilagoden djeci i njihovim potrebama. Po potrebi roditelja.
Vrti¢ organizira dezurstvo za roditelje od 5,45h-7,00h, i od 15.30h-16,15 sati. Pedagoska godina
traje od 01. rujna 2022. do 31. kolovoza 2023. Vrti¢ radi tijekom cijele godine, ali ¢e ustrojstvo
rada u zimi (prosinac/sijeCanj) i ljetnim mjesecima (lipanj/srpanj/kolovoz 2023.) temeljiti na
anketiranju roditelja/korisnika usluga i iskazanoj potrebi boravka za dijete tijekom zimskih i ljetnih
mjeseci u Vrticu. Odgojitelji i ostali djelatnici Vrtica ¢e tijekom prosinca, sijecnja, srpnja i
kolovoza koristiti svoje godi$nje odmore, i po potrebi ukoliko ¢e trebati drugacije. Organizacija
rada i koristenje godi$njih odmora odgojitelja i ostalih djelatnika prilagodit ¢e se i potrebama
prijavljene djece.



Radno vrijeme odgojitelja

Organizacija rada odgojitelja je fleksibilna, u skladu s potrebama djece. Za utvrdivanje godiSnje
satnice polazi se od zakonske obaveze rada 40 sati tjedno. Tjedni rad i obaveza od 40 sati tjedno
kod odgojnih djelatnika sastoji se od 27,5 sati neposrednog rada s djecom, a preostali sati do punog
radnog vremena ostvaruju se kroz pratece poslove:

o Planiranje i priprema odgojno-obrazovnog rada

o Valorizacija odgojno-obrazovnog rada

o Provodenje i organiziranje raznih aktivnosti i sadrZaja kao poticaja za kreiranje okruzenja
prilagodenih djeci i za djecu
Suradnja s roditeljima, vanjskim suradnicima i kolegicama
Vodenje dokumentacije
Radionice 1 odgojiteljska vije¢a
Individualno, kolektivno i permanentno stru¢no usavrsavanje

o Svecanosti, izleti
Satnica se fleksibilno pomice u dane odrzavanja odgojiteljskih vijeca, roditeljskih sastanaka,
proslava, izleta i sl.

o O O O

Odgojiteljice ¢e u 10-satnom programu raditi u dvije smjene. Rad tijekom srpnja i kolovoza
organizirat ¢e se sukladno potrebama roditelja i organizacijskim mogucnostima vrtica, te ¢e tada i
odgojitelji koristiti svoj godi$nji odmor.
U radu odgojitelja pojacano Ce se pratiti realizacija ostalih poslova:
o Evidencija prisutnosti djece
Imenik
Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine
Evidencija o stru¢nom usavrsavanju odgojitelja i strucnih suradnika
Dokumentiranje aktivnosti djece (fotodokumentacija, mape, video zapisi)

o O O O

TJEDNA STRUKTURA RADNOG VREMENA ODGOJITELJA

1. Neposredni rad s djecom 27,5 sati
2. Pripremanje poticajnog okruzenja, izrada poticaja 5 sati
3. Stru¢no usavrsavanje, suradnja s roditeljima i vanjskim | 5 sati

¢imbenicima, vrednovanje rada

4. Dnevni odmor 2.5 sati
UKUPNO 40

BROJ ODGOJITELJA | DJECE PO SKUPINAMA

,Puzzli¢i“ 4-7 23 Natalija S.
Lucija P.




., Perlice« 3-5 21 Melita S.
Tihana S.
LSovice* 1-3 14 Viktorija B.
Andreja R.
UKUPNO 58

U svakoj skupini u redovitom 10 - satnom programu rade dvije odgojiteljice sukladno
normativima za broj odgojitelja po odgojno - obrazovnoj skupini, prema Drzavnom pedagoskom
standardu predskolskog odgoja i naobrazbe. Stru¢na sprema odgojno-obrazovnih radnika nije u
svima skupinama u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o vrsti
stru¢ne spreme i nazivu radnih mjesta zaposlenih u dje¢jem vrticu. U vrticu je trenutno zaposlena
jedna djelatnica bez odgovarajuce vrste obrazovanja propisane Zakonom o predskolskom odgoju
1 obrazovanju. Razlog zaposljavanja radnika bez odgovaraju¢e vrste obrazovanja je nedostatak
stru¢nog kadra u djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja.

GODISNJA STRUKTURA RADNOG VREMENA ODGOJITELJA

30 4 22 176 121 44 11

31 5 21 168 115,5 42 10,5

30 4 20 160 110 40 10 01.11.i18.11
31 5 21 168 1155 42 10,5 25.1226.12.
31 4 21 168 115,5 42 10,5 01.01i 06.01.
28 4 20 160 110 40 10

31 4 23 184 126,5 46 115

30 5 19 152 104,5 38 9,5 09.04.1 10.04.
31 4 21 168 115,5 42 10,5 01.05. i 30.05.
30 4 20 160 110 40 10 08.06. i 22.06.
31 5 21 168 115,5 42 10,5

31 4 22 176 121 44 11 05.08. 1 15.08.
365 52 251 2008 1380,5 502 125,5 14

RADNO VRIJEME PEDAGOGA

Stru¢ni suradnik prati realizaciju odgojno obrazovnog rada, vrednovanje rada kao i njegovo
unapredivanje, uvodi inovacije, suvremene oblike i metode rada stru¢nog usavrsavanja odgojitelja,
suraduje s roditeljima i drugim vanjskim ¢imbenicima.




PEDAGOG VSS 4 sata po odgojnoj skupini tjedno

RADNO VRIJEME ZDRAVSTVENOG VODITELJA
Visa medicinska sestra radi na ostvarivanju zadaca njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece, na
osiguravanje i unapredenje zastite zdravlja djece u timu s odgojiteljima, ravnateljem, roditeljima,
stru¢nim suradnikom, kuharicom i spremac¢icom/domarom.

ZDRAVSTVENI VODITELJ | VSS 2 sata po odgojnoj skupini tjedno

RADNO VRIJEME RAVNATELJA

Ravnateljica je zaduzena za poslove vodenja i zastupanja Vrti¢a koje obavlja u sklopu 8- satnog
radnog vremena, od 7,00-15,00/8,00-16,00 sati. Takoder, za sve korisnike uvijek je na
raspolaganju u vremenu koje im odgovara ako zbog poslovnih obaveza nisu u moguénosti do¢i u
jutarnjim satima.

RADNO VRIJEME ADMINISTRATIVNO-RACUNOVODSTVENE I POMOCNO-
TEHNICKE SLUZBE

Uz odgojitelje i ravnatelja, u vrti¢u je zaposlen administrativno racunovodstveni radnik, kuharica,
pomoc¢na kuharica/spremacica te spremacica/domar.

RADNO VRIJEME TEHNICKOG OSOBLJA

Rad tehnickog osoblja je fleksibilan, ovisan o stvarnim potrebama roditelja i djece, ukoliko
unutarnja organizacija rada vrti¢a zahtjeva drugacije radno vrijeme, prilagodit ¢e se potrebama
vrtica. Rad moze biti organiziran i dvokratno u okviru 40-satnog radnog vremena, ovisno o potrebi.
U pravilu je radno vrijeme kuharice od 06,30 sati do 14,30 sati, i smjenski rad pomoc¢ne
kuharice/spremacice od 07,30-15,30/11,00-19,00 sati i spremacice/domara od 9,00-17,00/11,00-
19,00 sati.

SPREMACICA/DOMAR 40 sati tjedno
POMOCNA KUHARICA/SPREMACICE | SSS 40 sati tjedno
KUHARICA SSS 40 sati tjedno

RADNO VRIJEME ADMINISTRATIVNOG RADNIKA
Rad administrativno-ratunovodstvenog radnika organiziran je u okviru 40-satnog radnog
vremena, od 07,00 do 15,00 sati, ili od 08,00 do 16,00 sati.

ADMINISTRATIVNO SSS 40 sati tjedno
RACUNOVODSTVENI RADNIK




BROJ ZAPOSLENIH NA POJEDINIM RADNIM MJESTIMA

Ravnateljica 1 Diana M.

Odgojitelji 6 Tihana S., Melita S., Mateja M.(zamjena Lucija
P.), Natalija S., Viktorija B., Andreja R.

Pedagog 1

Zdravstveni voditel] 1

Administrativno 1 Zlatko S.

racunovodstveni radnik

Kuharica 1 Ana B.

Spremacica/domar 1 Senka D.

Pomoc¢na 1 Marina M.

kuharica/spremacica

UKUPNO 11

3. MATERIJALNI UVJETI

Vrti¢ je samostoje¢i namjenski objekt, graden za potrebe djece rane 1 predSkolske dobi,
dimenzije 36,30m x 18,10m. Smjesten je unutar zelene povrSine u podrucju naselja Belajske
Poljice, u op¢ini Barilovi¢.

Postojeca funkcionalna cjelina djecjeg vrtica povecala se za nadogradnju jo$ jedne odgojne
skupine — mjesovite starije odgojne skupine, a u popodnevnim satima koristit ¢e se za provodenje
programa predskole. PovrSina nadogradnje je 123 m2, a ¢ini je prostor hodnika (ujedno i
garderobe), sanitarija (kupaonice) i prostorije dnevnog boravka.

Uredivanjem zgrade osigurana je pedagoski poticajna sredina za odgoj i obrazovanje djece te su
zadovoljeni svi higijensko — tehnicki zahtjevi i osnovni ekoloski i estetski kriteriji.

Prostor sobe odgojnih skupina podijeljen je na manje prostorne cjeline, na centre aktivnosti kako
bi djeca, ovisno o svojem interesu, imala moguénost grupiranja u manje skupine te kvalitetnije
komunicirala i suradivala.

Prostori su uredeni tako da maksimalno pruzaju fizicku sigurnost djece: zaStiCene su uti¢nice,
staklene povrSine, oStri rubovi 1 uglovi osnovne opreme. Sadrzaj i aktivnosti odvijat ¢e se u
Unutarnjem prostoru vrti¢a i na ogradenom dvoristu vrtica.

Vanjski prostor obuhvaca prilazne putove, pjesacku stazu i kolne, parkiraliste, gospodarsko
dvoriste, te igraliSte. IgraliSte je neposredno vezano uz zgradu Vrtica te zasticeno ogradom visine
150 cm, slobodne travnate povrSine za igru i aktivnosti na zraku, sa spravama primjerenim djeci
vrticke 1 jaslicke dobi. Opremljeno je ljuljatkama, sigurnim igralima, njihaljkama na oprugu,
penjalicama, labirintom s kuglicama, poplo¢eno je gumenom masom i travnjakom. Kompleks je u
zoni mirnog prometa. Za promet u mirovanju, parkiralista djelatnika i korisnika usluga osigurani
su prostori na parceli




Bitne zadace:

o

©)

Raditi na maksimalnom prilagodavanju prostora za sprjeCavanje ugrozenosti djetetova
zdravlja i sigurnosti u unutarnjim i vanjskim prostorima vrti¢a:

raditi na stvaranju okruZenja u kojem se dijete osjeca sigurno i dobrodoslo, okruzivati ga
toplinom, razumijevanjem 1 suosje¢anjem

stvarati okruzenje u kojem se postuje osobnost svakog djeteta

okruzenje u kojem je dijete slobodno iznijeti svoja misljenja i ideje, svoje osjecaje i zelje
okruzenje u kojem dijete slobodno bira svoje aktivnosti, zadovoljava svoju znatizelju i vrsi
istraZivanja

okruzenje u kojem se poStuju i njeguju razliCitosti, te poti¢u svi aspekti stvaranja i
komunikacije

okruzenje u kojem se njeguje kvalitetan odnos izmedu roditelja, djece i svih zaposlenih u
vrticu

sistematski raditi tijekom cijele godine na podizanju kvalitete i uvjeta djetetova boravka u
vrti¢u kroz navedeno uredenje prostora dnevnog boravka te uredenja igraliSta i obnovu
didaktickih sredstava, pribavljati sredstva i materijale za rad koji su u skladu s djecom i
njihovim potrebama

nabava didaktickih sredstava, igracaka i potroSnog materijala u cilju poticanja razvoja i
aktivnog sudjelovanje djece

pravovremeno i kontinuirano vr$iti nabavke posteljnog rublja - dopuna i odrzavanje
opreme igraliSta

upotpuniti materijalne uvijete u kuhinji

S posebnom odgovornoScu zaposlenici vrti¢a odnosit Ce se:

@)
©)

o

o

prema sigurnosti i zdravlju djece

cuvanju objekta, imovine, opreme 1 igracaka, te racionalnom koriStenju svih sredstava 1
materijala za rad

kontroli vanjskog 1 unutarnjeg prostora na pocetku i na kraju radnog vremena; posebno
sigurnosti vrata, prozora i strojeva za rad

to¢nost dolazenja na posao i pravovremeno obavljanje poslova i radnih zadataka te
postivanje radnog vremena

prema cuvanju poslovnih podataka u odnosu na poslovanje vrtica

Svi zaposlenici, a posebno odgajatelji, ¢e:

@)
©)

o

humano se odnositi prema svakom djetetu i $tititi njegova prava

ljubazno, susretljivo i humano se odnositi u medusobnim kontaktima, kao i prema
korisnicima i1 osobama koje dodu u vrti¢

uocavati 1 prijaviti svako agresivno ponasanje zaposlenika ili korisnika (roditelja) prema
djetetu, tj. obavijestiti o tome nadlezne osobe u vrticu

brinuti 0 svom izgledu, ponasanjem i svakodnevnom komunikacijom s korisnicima i
strankama Cuvati ugled struke 1 vrti¢a

svaki izlazak s radnog mjesta za vrijeme radnog vremena, potrebu promjene smjene,
koristenje pojedinac¢nih dana godi$njeg odmora unaprijed dogovoriti s ravnateljem

za vrijeme boravka na igraliStu paZljivo nadzirati igru i kretanje djece te se rasporediti po
cijelom igraliStu, a posebno uz viSenamjenska igrala zbog sprjeCavanja eventualnih
nezgoda



o na pocetku pedagoske godine obavezno provjeriti i1 aZurirati sadrZaj registratora odgojne
skupine (protokoli, podaci u imeniku, privole, anketne listice...)

o na pocetku pedagoSke godine i periodicno provjeravati didaktiku i prostor dnevnog
boravka zbog moguéih ostecenja te ih otkloniti

o u nepredvidivim 1 hitnim slu€ajevima pravovremeno reagirati, procijeniti situaciju bez
panike, a sve u cilju zastite zivota i zdravlja djece, osobne zastite, Cuvanja objekta i imovine
vrti¢a

3.1. Op¢a i didakticka oprema

O prostorno materijalnom — okruzenju Vrtica, osnovnoj opremi, didaktickim sredstvima i
materijalima ovisi usvajanje vrijednosti 1 razvoj kompetencija djece sadrZzanih u Nacionalnom
kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje. Predskolsko dijete uci aktivno, ¢ineéi, u
suradnji s drugom djecom 1 odraslima, a to jedino moze u poticajnom materijalnom okruzenju.
Upravo zbog toga Vrti¢ je osigurao opremu koja zadovoljava klju€ne kriterije: primjerenosti dobi
djece (dostupna su djeci, multisenzori¢na, stimuliraju sve osjete: osjet dodira, vida, sluha),
funkcionalnosti (govore o tome da sve §to je u prostoru u funkciji je djecje igre i aktivnosti, ili je
produkt djecjeg stvaralaStva), sigurnosti djece (misle¢i na stabilnost, lako¢u predmeta, njihovu
laku prenosivost i mijenjanje formi, zaobljenost svih uglova koji bi mogli povrijediti dijete),
fleksibilnosti — prenosivosti, kvalitete i prirodnosti materijala, lako¢e odrzavanja i estetskog
izgleda. Namjestaj je jednostavnih linija, toplih ekoloskih boja, lako primjenjiv u dje¢jim igrama
1 aktivnostima te stabilan. Djeca imaju mogucénost fleksibilnog koriStenja prostora i aktivnog
sudjelovanja u njegovu mijenjanju i oblikovanju. U takvom prostoru djeca ¢e stjecati sve vecu
samostalnost i razvijati inicijativu za vlastite aktivnosti.
Unutarnje prostorno okruzenje odgojnih soba je strukturirano u manje prostorne cjeline, centre
aktivnosti. Takva struktura prostora pozivat ¢e djecu na grupiranje u manje skupine, koje ce
pridonositi kvalitetnijim socijalnim interakcijama djece te razvijati socijalnu kompetenciju.
Druzenje s drugom djecom vazan je obrazovni potencijal te iz toga razloga vazno nam je poticati
I njegovati sve oblike socijalnih interakcija djece.
Opc¢u opremu ¢ini sustav fiksiranih i pokretnih polica, stolovi i stolice standardnih dimenzija, lako
pokretljivi elementi i pregrade s kojima smo oblikovali centre aktivnosti.
Od centara aktivnosti djeci ¢e biti dostupni 1 na raspolaganju centri:

o obiteljski s kuhinjom,
gradenja i konstruiranja,
stolnih i didaktickih igara,
dramsko scenskih igara,
likovnih aktivnosti,
glazbenih aktivnosti,
centar logi¢ko — prostornih 1 koli¢inskih odnosa
centar istraZzivacko spoznajnih aktivnosti
centar pocetnog Citanja 1 pisanja 1 predmatematickih vjestina,
zivotno - prakti¢nih i radnih aktivnosti i
centar aktivnosti s kretanjem
centar prirode
centar osame
o centar trgovine

Svakodnevno ¢e se pratiti djeca, njihovi interesi i potrebe, zainteresiranost za pojedine materijale
I poticaje te ¢e se prema tome formirati novi centri aktivnosti
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Svaki centar ima pripadajuci raznovrsni materijal u dovoljnim koli¢inama i na dohvat dje¢je ruke.
Materijali su ponudeni djeci pregledno, logi¢no 1 svrsishodno. Djeca ¢e zajedno s odgojiteljima
stvarati nove prostore za igru i aktivnosti unutar i izvan vrti¢a. Ponekad ¢e to biti hodnici, narocito
terase.

Uz gotova didakticka sredstava 1 igracke u vrti¢u ¢e se koristiti neoblikovani 1 poluoblikovani
materijal kojeg ¢e odgojitelji sakupljati i preradivati zajedno s djecom i roditeljima. Truditi ¢emo
se da to bude materijal koji ¢e biti za lako Cistiti 1 odrzavati, dezinficirati. Takav ¢e materijal
uvelike obogatiti dje¢ju igru, poticati istrazivanje 1 stvaralastvo. Koristit ¢e se sredstva koja
izraduju sami odgojitelji kao i odgojitelji s djecom 1 roditeljima, a to ¢e biti igracke tipa: lota,
domina, pokrivaljki, konstruktora, labirinata, slagalica, mozaika, zbirki 1 sli¢ica, kostima i
rekvizita za stvaralacke igre i dramatizacije, scenskih lutaka, prijevoznih sredstava, raznih maketa,
saobracajnih znakova, kaSiranih Zivotinja 1 sli¢no.

3.2. Plan uredenja unutarnjeg i vanjskog prostora vrti¢a

INVESTICIJSKO I TEKUCE ODRZAVANIJE OBJEKTA
Djecji vrti¢ “Potoci¢” Belajske Poljice novoizgradeni je objekt pa trenutno nema potrebe za veéim
intervencijama i ulaganjima, osim redovnog tekuc¢eg odrzavanja. Op¢ina Barilovi¢ pokrenula je
jos u veljaci postupak nabavu radova na rekonstrukciji ceste u naselju Belajske Poljice uz Djecji
vrti¢, ¢ime ¢e se do kraja godine izvrsiti rekonstrukcija ceste i1 prilaznog ulaza prema vrticu, koji
¢e nesmetano osiguravati sigurniji put roditeljima do vrtica.

PLAN NABAVE I DOPUNE DIDAKTIKE I POTROSNOG MATERIJALA ZA ODGOJINE
SKUPINE
o nabava potrosnog materijala za potrebe skupine prema iskazanim potrebama odgojitelja -
pocetkom pedagoske godine nabavljat ¢emo potro$ni materijal za potrebe skupine prema
iskazanim potrebama odgojitelja, likovno-tehnicki materijal, koji ¢e se po potrebama
nadopunjavati tijekom godine, vodec¢i racuna o potrosnji i ustedi materijala.
o nabava uredskog potro$nog materijala
o nabava stru¢ne literature i slikovnica za djecu - u svrhu edukacije odgojitelja pokusat cemo
opremiti i dio knjiga stru¢ne literature, koja moze pomoc¢i odgojiteljima, stru¢nim
djelatnicima dodatno u poboljSanju odgojno-obrazovnog rada i suradnji s roditeljima.
Kupnjom slikovnica nastojat ¢emo i dalje popunjavati ,,vrticku knjiznicu, koja ¢e sluziti
djeci, a i odgojiteljima u njihovom svakodnevnom radu.
o Po potrebi nadopuniti didakti¢ke igre i materijale po odgojnim skupinama

NABAVKA OPREME | OSTALIH SREDSTAVA RADA
Prema iskazanim potrebama, tijekom pedagoske godine u planu su sljedece investicije:

- Nabavka didaktike opreme 1 igracaka

- Uredenje vanjskog igralista
Veliki interes za usluge DV Potoci¢ Belajske Poljice kontinuiran je od samog pocetka otvaranja
objekta i rada, samim time §to se je prosle pedagoske godine vrti¢ se prosirio za jo$ jednu odgojnu
skupinu, ali i dalje postoji veliki broj djece koja su ostala zbrinuta u sustavu ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja. U osluskivanju potreba lokalne zajednice, odnosno mjeStana Opcine
Barilovi¢ 1 Sire okolice koji gravitiraju vrti¢u, Opc¢ina Barilovi¢ planira izgradnju podru¢nog
objekta u mjestu Barilovié, tj. rekonstrukciju i prenamjena stare zgrade veterinarske stanice u djecji
vrti¢ 1 jaslice u Op¢ini Barilovi¢ ¢ime ¢e se povecati smjestajni kapaciteti djece rane i predskolske



dobi u Op¢ini. U skladu s time potrebno ¢e biti osigurati materijal i didakticke uvjete za nesmetano
obavljanje poslova predskolskog odgoja.

Ove godine u planu je sijanje trave, uz prethodno izravnanje povrsine (dovozom zemlje) na
podrucju vanjskog djecjeg igralista.

OSTALI TROSKOVI
o Troskovi vezani uz mjere zastite na radu, osposobljavanje i edukacija djelatnika
o Troskovi pedagoske dokumentacije za sve odgojne skupine, kao 1 dokumentacije
zdravstvenog voditelja
o Troskovi edukacija odgojitelja i stru¢nih djelatnika

Djelatnost vrtica financira se iz sljedecih izvora:
o iz uplata roditelja,
o 1z proracunskih sredstava Op¢ine Barilovi¢
o iz proraduna Republike Hrvatske (MZOS) za program Predskole

Planirana ekonomska cijena vrtica ostaje 1700,00 kn/225,63 €

4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

U pedagoskoj godini 2022./2023. sustavan rad na unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada
usmjeren je na promoviranje vrijednosti koje odrazavaju temeljna nacela odgoja i obrazovanja
djece rane i1 predskolske dobi. U vrticu koji je odgojno-obrazovno okruzenje u kojem dijete ima
viSestruke prilike ostvarivati interakcije s drugom djecom i odraslima, vazno je njegovati
vrijednosti kao §to su humanizam, tolerancija, odgovornost, identitet, autonomija, znanje i
kreativnost. Kako je bitna znacajka kulture svakog vrtica stvaranje uvjeta za potpun i skladan
razvoj djetetove osobnosti, posebice je vazan sustavan pristup u promoviranju dostojanstva,
autonomije, individualnosti, identiteta i razvoja svih sposobnosti svakog djeteta.

Sukladno navedenom nase aktivnosti usmjerene su na daljnju primjenu standarda kvalitete:
planiranje, pracenje i evaluacija skrbi za sigurnost i zastitu zdravlja djece, kreiranje okruzenja,
strategije podrske razvoju i u€enju kroz igru, promatranje, prac¢enje djece u skladu s ishodima
razvoja i ucenja, unaprjedivanje komunikacijsko-interakcijskih odnosa, vjestina kvalitetne
komunikacije u odgoju, individualizacija i diferencijacija, partnerstvo s obitelji i lokalnom
zajednicom kako bismo unaprijedili sve segmente zivljenja djece i odraslih u vrti¢u, posebice u
periodu prilagodbe.

U ovoj pedagoskoj godini izdvajamo sljedece trajne zadace:
o olakSavanje 1 pracenje prilagodbe,
o skrb za tjelesni rast i zdravlje djece,
o sustavna primjena strategija podrSke razvoju i ucenju kroz igru skrbeci o cjelovitom
razvoju svakog djeteta, osobnim i razvojnim karakteristikama, preferencijama i potrebama
o poticanje boravka u prirodi u svrhu motori¢kog tjelesnog razvoja, kao 1 poticanje djece na
radoznalost istraZivanje okoline i prirodnog okruZenja.



GLAVNE ZADACE U RADU:
o organizacija rada prema individualnim potrebama 1 moguénostima djece
o podrzavati i1 poticati razvoj sposobnosti suosjecanja i uZivljavanja u stanja i osjecanja
drugih osoba
pomagati djetetu, osobito novoupisanom, da prevlada teSkoc¢e u uspostavljanju novih
socijalno-emocionalnih veza i odnosa u vrticu
podrzavati 1 poticati spontano izraZzavanje stvaralackih moguénosti djeteta
razvijati spoznajne funkcije 1 aktivno istrazivalacki odnos prema sebi 1 okolini
podrzavanje i poticanje razvoja sigurnosti i samopouzdanja djeteta
podrzavanje djecje inicijative 1 poduzetnosti da stvori nesto novo
podrzavati 1 poticati razvoj osjecaja privrzenosti grupi i §iroj zajednici
zadovoljavati osnovne i individualne potrebe djeteta za hranom, zrakom, kretanjem, igrom,
boravkom na zraku, u prirodi, pove¢anjem otpornosti organizma na nepovoljne vremenske
i druge uvjete
istrazivanje prirodnog okruzenja i pojava u prirodi
razvrstavanje otpada
podrzavanje i poticanje razvoja pozitivne slike o sebi
razvijati moguénost i sposobnost obuzdavanja od opasnih ponaSanja i Zelja - poticati
aktivno sudjelovanje djeteta u 0dgojno-obrazovnom procesu u uzoj i $iroj zajednici
omoguciti djetetu stjecanje znanja 1 navika vaznih za njegovu sigurnost
njegovati tradicijsku kulturu naseg kraja
osiguravati djetetu slobodan izbor prostora, sadrzaja, aktivnosti i materijala
raznim aktivnostima osmisljavati boravak djece na zraku
ukljucivati djecu 1 roditelje u kreativne radionice, uredenje unutarnjih i vanjskih prostora
na najpogodniji nacin kako bismo zadovoljavali djecje potrebe i ostvarivali ciljeve
odgojno-obrazovnog procesa
o obiljezavanje blagdana, svecanosti na nivou vrti¢a i Sire zajednice tijekom cijele pedagoske
godine
o intenzivniji rad s djecom u godini prije polaska u Skolu: razvoj grafomotorike, fine
motorike, pocetnog Citanja 1 pisanja, upoznavanja matematickih pojmova, rjeSavanje
radnih listic¢a, igre glasovnih analiza i sinteza, pri¢anje prica...
o podrzavanje i poticanje razvoja unutarnje i vanjske samostalnosti djeteta
o podrzavanje i1 poticanje razvoja sposobnosti djeteta za govorne i druge oblike
sporazumijevanja, izrazavanja i stvaranja podrZzavati i poticati razvoj vedrog i veselog
raspolozenja.
4.1. OlakSavanje pracenje prilagodbe
Rano djetinjstvo je razdoblje kada se stvaraju temelji za razvoj djetetovih potencijala i
sposobnosti te temelji odgoja. Polazak u jaslice/vrti¢ je velika promjena za dijete i njegovu obitelj.
To je najcese prvo odvajanje od roditelja 1 prvi ulazak u vanjski svijet. Procesi stjecanja novih
djetetovih iskustava u novom okruzenju u odgojnoj skupini ovisit ¢e 1 o socijalnim iskustvima §to
ih djeca donose iz svog obiteljskog konteksta. S djetetovim polaskom u jaslice/vrti¢ kod roditelja
se javlja puno neizvjesnosti, pitanja, iS¢ekivanja, uzbudenja, radosti, ponosa, ali 1 stresa.
Odvajanje je sastavni i neizostavni dio odrastanja, klju¢an za proces osamostaljivanja i
razvoj djeteta. Mijenja se djetetov dotadas$nji nacin Zivota — dijete se upoznaje i mora priviknuti
na niz novih stvari: nepoznata djeca i odrasli, nepoznat prostor i igracke, novi dnevni raspored
aktivnosti, viSesatna odvojenost od roditelja 1 sl. Tijekom prilagodbe uspostavlja se socio-
emocionalna veza i komunikacija izmedu odgojitelja i djece. Najvecéi broj djece prode proces
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prilagodbe bez vecih poteskoca, a samo manji broj djece prolazi kroz tezi oblik prilagodbe. Zbog
svega navedenog vazno je rad tijekom prilagodbe usmjeriti u cilju podrSke 1 pomoc¢i djetetu kako
bi ono Sto lakSe prevladalo krizu odvajanja. Dijete se u vrti¢u treba osjecati prihvaceno te
zadovoljiti svoje primarne potrebe za ljubavi, igrom, druzenjem i ucenjem. | roditelji su u
prilagodbi te je vazno da razviju sigurnost i povjerenje u odgojitelje i vrti¢ u cjelini.
OPCI CILJ:

o pravovremena i u¢inkovita priprema odgojitelja za dolazak nove djece,

o dobra priprema roditelja na prilagodbu,

o ublazavanje teSkoca odvajanja i olakSavanje prilagodbe djeteta na novu sredinu.

SPECIFICNI CILJEVI:

o Razvijanje djetetovog osjecaja sigurnosti, povjerenja i prihvacenosti,

o Prilagodbe djeteta na novu sredinu i prevladavanje separacijskog straha,

o Poticanje djece na suosjecanje i razumijevanje potreba nove djece u skupini,

o Osjetljivost za djetetove potrebe, prepoznavanje i primjereno reagiranje na djetetove
potrebe,

o Stvaranje medusobnog povjerenja i sigurnosti kroz pruzanje informacija, primjerenu
komunikaciju i boravak roditelja u skupini,

o Senzibiliziranje roditelja za vaznost dobre suradnje s odgojiteljicama.

STRATEGIJE DJELOVANJA:

o Pripreme roditelja i odgojiteljica: inicijalni razgovori s roditeljima, informativni materijali
za roditelje, radni dogovori odgojiteljica i strucnih suradnica o nacinu i tijeku prilagodbe
te o specificnostima djece, priprema prostora i materijala, plenarni roditeljski sastanak.

o Prilagodba organizacije: dolazak djece prema unaprijed dogovorenom rasporedu
adaptacije, kraci boravak djece s postupnim produzavanjem, aktivno sudjelovanje roditelja
u procesu prilagodbe (uklju¢ivanje u igru s ostalom djecom), produzeni zajednicki rad
odgojiteljica, savjetodavni rad stru¢nih suradnica s roditeljima po potrebe.

o Aktivno ukljucivanje djece u proces prilagodbe kroz poticanje djece na suosjecanje i
razumijevanje potreba nove djece u skupini, podrZzavanje vrSnjatkog pomaganja
novoupisanoj djeci.

o Pracenje i procjenjivanje: svakodnevna zapazanja odgojiteljica i stru¢nih suradnika, dnevni
i tjedni brifinzi odgojiteljica i stru¢nih suradnika, protokol za odgojiteljice, pracenje
primjerenosti  komunikacije  odgajatelj-dijete-roditelj,  procjenjivanje  razvojne
primjerenosti ponudenih poticaja, prostorne i materijalne opremljenosti te kvalitete
planiranih aktivnosti, zavrSna evaluacija

4.2. Rad na unapredivanju procesa pradenja i procjenjivanja razvoja djece

Djeca u skupini se razlikuju prema razvojnom statusu, interesima, iskustvima, osobnosti,
temperamentu, stilovima ucenja, jakim stranama i potrebama. Dobro poznavanje svakog djeteta
omogucuje odgojitelju, roditelju i ostalim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa bolje
podrzavanje i proSirivanje djetetovog razvoja i ucenja.

Pracenje 1 procjenjivanje nam pri tome pomaze razumjeti kad su i na koji nain djeca
spremna za uc¢enje novih vjestina 1 znanja. Procjenjivanje mora biti sustavno, jer tako prikupljamo
podatke na temelju kojih izradujemo izvjes¢a o napretku djece i planove poucavanja. Sustavno
procjenjivanje daje informaciju o razvojnim promjenama kroz koje djeca prolaze u odredenom
vremenskom razdoblju, otkrivajuéi obrasce ponasanja, preferencije ucenja, prevladavajuce



vjestine, te druge vrijedne informacije koje odgajateljima omogucuju evaluaciju i1 postavljanje
razvojnih ciljeva za pojedinu djecu.

Prac¢enjem, procjenjivanjem i planiranjem treba podrZavati razvoj i ucenje svakog djeteta i
nadogradivati se na dje¢ju prirodnu znatizelju i interese, prethodna znanja, iskustva i vjestine.
Vazno je da se tijekom odgojno-obrazovnog procesa kod djece poti€e razvoj vjeStina i
predispozicija za samoprocjenu i cjelozivotno ucenje. Koriste¢i se sustavnim promatranjem djece
1 drugim strategijama pracenja i procjenjivanja, odgajateljica stvara kratkorocne i dugorocne
planove. Planovi se temelje na znanjima, iskustvima i sposobnostima djece i usmjereni su na
ostvarivanje njihovih punih potencijala. Planovi uvazavaju razlicite stilove ucenja i sposobnosti
svakog pojedinog djeteta i mijenjaju se po potrebi. U proces pracenja, procjenjivanja i planiranja
ukljuceni su djeca, obitelj i relevantni struénjaci.

OPCI CILJ:
o precizno utvrdivanje razvojnog statusa skupine i pojedinog djeteta,
o lizrada razvojnih profila skupina,
o izrada individualiziranih programa za unaprjedivanje djetetovog razvoja,
o planiranje aktivnosti za poticanje svih razvojnih kompetencija djece 1 uspjeSnije
realiziranje razvojnih zadaca te u¢inkovitije pracenje napretka djece

SPECIFICNI CILJEVI:

o Poticanje cjelovitog razvoja svakog djeteta ciljanim zada¢ama i1 promisljenim poticajima i
aktivnostima kroz igru,

o Promisljeno kreiranje poticajnog prostorno-materijalnog 1 socijalnog okruzenja,

o Unaprjedivanje suradnje odgojitelja, roditelja i struénih suradnica na uskladivanju
odgojnih utjecaja 1 poticanju svih razvojnih podrucja,

o Senzibiliziranje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja tijekom djetetovog rasta i razvoja
i ranih intervencija kod uocenih odgojnih i razvojnih problema.

STRATEGIJE DJELOVANJA

o Inicijalna procjena razvoja djece putem razvojnih lista od strane odgojitelja, analiza te
dogovor o nacinima poticanja razvoja djece.

o Pracenje djece u aktivnostima putem foto i video zapisa. Dokumentiranje i biljeZenje
djecjih akcija i reakcija (biljeske odgojitelja, djecje izjave, djecje stvaralastvo).

o Planiranja po dobnim skupinama: analiza razvojnih lista, izrada razvojnog profila skupine,
izrada individualiziranih programa, planiranje individualnog rada, promisljanje
primjerenog konteksta, metoda i sadrzaja rada usmjerenih na unaprjedenje svih djetetovih
potencijala i poticanja cjelovitog razvoja.

o Pracenje postignuca djece temeljem primjene individualiziranih programa i promjene
konteksta.

o Individualni razgovori s roditeljima i komunikacijski roditeljski sastanci: prezentacija
razvojnih zadaca, video zapisa, razmjena zapazanja roditelja i odgojitelja, dogovaranje
daljnjeg poticanja razvoja djece.

o Finalna procjena razvojnog statusa djece od strane odgojiteljica. Usporedba inicijalnog i
finalnog stanja i procjena uspjesnosti primijenjenih strategija unaprjedivanja razvoja djece.

4.3. Program rada s djecom s teSko¢ama u razvoju
U naSoj Ustanovi integrirana su djeca s teSko¢ama u razvoju u cilju njihove $to uspjesnije
integracije i socijalizacije. U protokolu o upisu djece s teSkocama u razvoju u djecji vrti¢ navedene



su obveze stru¢nih suradnika i odgojitelja po fazama kako bi integracija i adaptacija djeteta s
teSkoc¢ama u razvoju bila $to uspjesnija i primjerenija djetetovim potrebama.

o Na redovnom upisu u dje¢ji vrti¢ ¢lanovi struéne sluzbe zaprimaju osim obvezne
dokumentacije i zdravstvenu dokumentaciju djeteta s teSko¢ama u razvoju — specijalisticki
nalazi stru¢njaka, Nalaze 1 misljenje vjeStacenja Centra za socijalnu skrb, RjeSenja HZZO-
a.

o Svi ¢lanovi stru¢nog tima zajedno s zdravstvenim voditeljem, ravnateljem i odgojiteljima
zajedno analiziraju zdravstvenu dokumentaciju djeteta u cilju §to boljeg upoznavanja sa
tesSkocama djeteta.

o Stru¢ni tim ustanove 1 zdravstveni voditelj pozivaju roditelje djece sa teSko¢ama na
inicijalni razgovor zajedno s djetetom gdje se uspostavlja kontakt s roditeljima u svrhu
upoznavanja o dosadasnjim iskustvima djeteta s odvajanjem od roditelja, dosadasnjim
iskustvima interakcije djeteta s vr$njacima, njegovoj samostalnosti. Prikupljaju se podaci
0 djetetovu razvoju na temelju interakcije s djetetom, opazanja ponaSanja, razgovora s
roditeljima i specijalistickih nalaza.

o Nakon obavljenog inicijalnog razgovora s roditeljima stru¢ni tim organizira sastanak s
odgojiteljima u cilju prijenosa informacija o djetetu i edukacije odgojitelja o specifi¢noj
vrsti teSkoce u razvoju koju dijete ima — pristup djetetu, o¢ekivanja, metode rada i sl.

o Strucni tim ustanove u suradnji s odgojiteljima u ¢ijoj se skupini nalazi dijete s teSkocama
se dogovaraju o na¢inu ukljuéivanja djeteta s teSko¢ama u skupinu — postupna prilagodba
(duljina boravka, vrijeme boravka, je li potreban osobni pomagac). U tu svrhu potrebno je
izraditi Plan i program pracenja djeteta.

o Organizira se sastanak s roditeljima u cilju predstavljanja Plana i programa pracenja djeteta
i cilju upoznavanja roditelja s postupnom prilagodbom djeteta. Ukoliko stru¢ni tim zakljuci
da je potrebna dodatna dijagnosticka obrada djeteta ili terapija, roditelji se savjetuju i
informiraju o ustanovama gdje mogu to obaviti.

o Na temelju RjeSenja i nalaza, djeteta s teSko¢ama, odgojitelji sa stru¢nim timom
procjenjuju i izraduju Individualizirani plan i program rada

Vrlo je vazno s roditeljima djece s teSkoama graditi iskrenu, otvorenu, stru¢nu i toplu
komunikaciju kako bi se ostvarilo medusobno povjerenje roditelja djeteta s teSkocom u ustanovu
predskolskog odgoja. Samo kvalitetnom medusobnom komunikacijom i iskrenim odnosom
mozemo posti¢i zajednicki cilj a to je poticanje djeteta u svim aspektima njegovog razvoja i
postizanju osobne, emocionalne, tjelesne, socijalne i obrazovne dobrobiti. Osim novoupisane djece
sa razvojnim teSko¢ama (postojeca zdravstvena dokumentacija) i djeca koja tokom pedagoske
godine naknadno budu uocena od strane odgojitelja i1 strune sluzbe kao djeca s teSkocama, bit ¢e
ukljucena u individualne tretmane kod stru¢ne sluzbe Ustanove, ukoliko za to bude postojala
potreba.

S obzirom na nedostatak stru¢nog tima, jedna od suradnje na obostrano zadovoljstvo je 1
suradnja naseg vrtica s Udrugom za djecu s teSkocama u razvoju Zvonci¢i. Udruga Zvoncici je
nevladina, nestranacka, neprofitna i socijalno-humanitarna organizacija koja je osnovana sa ciljem
promicanja procesa integracije u drustvenu zajednicu, razvitka i unapredenja kvalitete Zivota djece
s teSkocama u razvoju, roditelja djece s teSkocama u razvoju i njihovih obitelji.

Suradnjom s Udrugom za djecu s teskocama u razvoju Zvonc¢i¢i, nastavljati ¢e se dosadasnja
suradnja u sljede¢im podrucjima:



o oOrganizacija sastanaka stru¢nog i rukovodeceg osoblja Udruge 1 DV Potoc¢i¢ Belajske
Poljice s ciljem razmjene informacija o djeci (uz prethodno pribavljene suglasnosti
roditelja)

o Organizacija termina posjeta skupinama Dje¢jem vrticu u svrhu procjenjivanja

potencionalnih teskoca i problema u ponasanju kod djece

upoznavanju stru¢nog osoblja Djecjeg vrtiéa s potrebnim protokolima za ostvarivanje

terapije u Udruzi

izrada stru¢nog materijala

razmjena strucnih savjeta i metode rada za unaprjedivanje rada s djecom i djelatnicima

razmjena bitnih informacija o osobama uklju€enih u rad

op¢a medusobna pomo¢ na temelju uzajamnog koriStenja kadrova, opreme i prostora

o

o O O O

4.4. Projekti
U dje¢jem vrticu provodit ¢emo razlicite projekte, na razini ¢itave ustanove ili pojedinih odgojno-
obrazovnih skupina u objektu.
Rad na projektu jedan je od oblika integriranog kurikuluma koji obuhvaca sva podrucja djetetovog
razvoja u cijelosti, §to odgovara prirodi djeteta i njegovom ucenju. Rad na projektu djetetu
omogucava svrhovite aktivnosti, kvalitetna iskustva i dinamiCan pristup ucenju. Djeca imaju
mogucénost razli¢itih izbora u odabiru aktivnosti kao i samoorganizaciju vlastitih aktivnosti,
slobodu istrazivanja i stjecanja razli¢itog znanja. Radom na projektu zajedno s drugom djecom,
djeca razvijaju socijalne odnose koji proizlaze iz raznovrsnih interakcija u izravnoj komunikaciji
medusobno. Rukovodena vlastitim interesom djeca biraju odredenu temu koju tijekom odredenog
vremena dublje istrazuju.
OPCI CILIJ:
o razvijanje sposobnosti te usvajanje odredenih vjeStina i poticanje uspjeSnog
socioemocionalog razvoja djeteta
o stjecanje odredenih znanja i predodzbi
o unapredenje psihofizickog razvoja djeteta kroz njegu i brigu, poticaj i podrsku te slobodu
izbora
o ovladavanje umije¢em: umijece slusanja drugoga, koncentriranog igranja, razvijanje igre i
kreativnosti, umije¢em rukovanja priborom, alatom i rekvizitima, razumijevanja sebe 1
drugih
o stvaranje optimalnih materijalnih uvjeta (prostor, didaktika i suradnja), uvjeta za razvoj
socijalnih vjestina djeteta i njegovu kompetentnost i kvalitetnu suradnju sa roditeljima
(roditelj partner)

Planirani projekti u tijeku odgojno — obrazovnog procesa po izboru odgojitelja — voditelja skupine
ili potaknuti interesom djece:

TEMA SENZOMOTORICKA DJECJE VRIJEME JE ZA
PROJEKTA IGRA TRADICIJSKE PRICU
IGRE | PLESOVI
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Projekt ,,SENZOMOTORICKA IGRA“

Op¢i cilj:

@)
©)
@)

prosirivati spoznaju o stvarima, predmetima, pojavama

potaknuti emocionalni i kognitivni razvoj

omoguciti bolju obradu informacija radi jednostavnijeg usvajanja novih znanja i vjestina
(motorickih, spoznajnih, komunikacijskih i socioemocionalnih)

Specifi¢ni ciljevi:

©)
©)
@)

@)
©)

poticati razvoj psihomotorickih sposobnosti

stjecanje iskustva istrazivanjem odnosa i veza medu predmetima

poticati sposobnost integracije u stalno promjenjivom okruZenju — stabilnost senzorickog
preradivanja, reguliranje razine uzbudenosti, usvajanje motorickog planiranja, razvoj
krupne i fine motorike, usmjeravanja paznje, organiziranje ponasanja u skladu s druStvenim
normama i o¢ekivanjima

poticati razvoj pozornost pamcenja i operativnog misljenja

poticati kvalitetan cjelokupni razvoj

Strateqije djelovanja:

o

o

upoznavanje roditelja s projektom, prezentacija razvojnih zadaca koje ostvarujemo kroz
projekt, prikaz video zapisa djece u radu na projektu — roditeljski sastanci, kuti¢i za
roditelje,

Pripremanje radnih materijala za realizaciju i provedbu projekta (dogovor odgojiteljima,
sa strucnim suradnikom, ravnateljem)

Dokumentiranje i biljezenje izjava djece, fotografiranje, prikupljanje audio i video
materijala

Suradnje s uzom i Sirom dru$tvenom zajednicom — prikupljanje, izrada materijala
Kreiranje poticajnog prostorno materijalnog okruzenja kombinacijom poticaja koji utjecu
na razliCita osjetila — vizualna stimulacija (senzorne kutije, vizualna stimulacija raznim
bojama, ogledalcima, slagaricama, fotografije i slikovni prikazi), auditivna stimulacija
(igracke za istrazivanje zvuka — bocice Suskalice, zvu¢ni mobili i sl.), taktilna stimulacija
(hrana razlicitih okusa i teksture, taktilne ploce, staze od razliitih materijala, taktilne
vreCice, istrazivaCko manipulativni centar, teksturne umetaljke, usipavanje, taktilne
slikovnice), gustativna i olfaktivna stimulacija (o manipuliranje prirodnim materijalima ,
razlicite plodine, tijesto za modeliranje obogaceno razli¢itim mirisima

Obogacivanja djetetova rje¢nika velikim brojem rijeci i pojmova (toplo, hladno, kiselo,
slano, ljuto, mekano, hrapavo, glatko, svjetlo, mra¢no 1 sli¢no)

Osmisljavanje individualnog senzorckog profila prilagodenog kretanju 1 igri

Zadovoljiti 1 razvijati prirodne potrebe djeteta za kretanjem 1 doZivljavanjem osjeta iz
okoline

Ukljuc¢ivanjem roditelja u radionice i sudjelovanju u aktivnostima odgojno obrazovnog
rada.

Nositelji projekta — odgojitelji: Viktorija B. i Andrea R.

Projekt - ,, VRIJEME JE ZA PRICU* (klasi¢ne price i bajke)
Opéi cilj:

o

Obuhvatiti neke klasi¢ne bajke i pri¢e poput: Crvenkapice, Vuk i tri pras¢ica, Ivica i
Marica, Ruzno pace, Pinokio i sli¢ne prema interesu 1 temama iz svakodnevnog Zivota



©)
@)
©)

Kroz ¢itanje bajki 1 pri¢a razviti paznju i koncentraciju, sposobnost prepri¢avanja
dogadaja, razvijati pamcenje 1 pravilan izgovor

Razviti sposobnost doZivljavanja i razumijevanja literarnih i scenskih djela
Razviti ljubav prema ¢itanju, sluSanju, prica i knjigama opcenito

Citanje bajki i pri¢a na svakodnevnoj bazi

Specifi¢ni ciljevi:

o

@)
©)

0O O O O O ©)

(@]

o

o

Razviti osjecaj empatije, odnos vr$njacima, pozitivne stavove prema okolini kao i
pozitivna emocionalna stanja

Steci iskustva putem slusne i vizualne percepcije

Razviti odredeni stupanj pozornosti, paméenja, operativnog misljenja obzirom na
razvojne mogucnosti pojedinog djeteta

Razviti sluSanje 1 razumijevanje govora, bogacenje jezika, govorne vjestine kao 1 vjestine
razgovaranja

Usavrsavati finu motoriku Sake, preciznosti i senzornih vjesStina

Izrada poticaja za razvoj vjestina predmatematickih i predcitalackih vjestina,
grafomotorike

Poticati medusobno postovanje, prihvacenost, pripadnost, osjecaj sigurnosti i povjerenja
izmedu djece 1 odraslih, razlikovanja dobra 1 zla, moralni razvoj

Prepoznavati i postivati osje¢aje drugih, suosjecati s drugima (,,staviti se u tude cipele®)
Poticati razvoj vizualne i slusne percepcije kroz ilustracije, sluSanje govora i prica
Poticati razvoj pozornosti i kontrole, usmjeravanja paznje na vise predmeta odjednom,
Razvijati paméenje dogadaja, prepricavanje prica, povezivanja

Razvijati vjestine poput uocavanja sli¢nosti i razlika, grupiranja prema zadanom Kkriteriju,
preradivanja steCenih iskustava, kritiCkog razmisljanja

Poticati uocavanje i razlikovanje govora(ton glasa) u reCenicama, isparavan govor,
artikuliranje pojedinih glasova, prepricavanje prica, opisivanje dogadaja, postavljanje
pitanja, prepoznavanje slova i rastavljanje rijeci na glasove(analiza i sinteza)

Razvijati domisljatost u izrazavanju, sposobnost zamisljanja, uzivljavanja u uloge kroz
dramatizaciju,

Stolno-manipulativni poticaji za razvoj predc¢italackih i matematickih vjestina s motivima
i likovima iz prica, radni listi¢i

Likovno stvaralastvo na temu likova iz bajki, izrada dodatnih lutaka ili scene iz prica
prema potrebi

Strateqije djelovanja:

o

(@]

O

o O O O

Ponuditi knjige, slikovnice — poticaji za razgovor, daljnji interes djece, prepricavanje,
izradu daljnjih poticaja za stolno-manipulativne aktivnosti, likovne i dramske aktivnosti
Upoznavanje roditelja s projektom, prezentacija razvojnih zadaca koje ostvarujemo kroz
projekt, prikaz video zapisa djece u radu na projektu — roditeljski sastanci, kutici za
roditelje,

Izradivati poticaje prema interesu djece, nadopunjavati postojece centre u sobi dnevnog
boravka, staviti fokus na dramski centar, tj. ,,Malo kazaliste®,

Dramatizacija, uzivljavanje u uloge - izrada lutaka

Dokumentiranje — pracenje djece, fotografiranje, biljezenje izjava, video materijali
Posudivanje knjiga iz knjiZnice, bibliobusa

Suradnja s roditeljima - zajednicko Citanje prica, donoSenje bajki od kuée, izrada
kostima, lutaka



o Suradnja s ravnateljicom, lokalnom zajednicom — organiziranje izleta, odlazak na
kazaliSne predstave, knjiZnica7
Nositelji projekta — odgojitelji: Natalija S. i Lucija P.

Projekt ,,DJECJE TRADICIJSKE IGRE I PLESOVI*
Cilj aktivnosti:
o Razvoj kulturnog identiteta
o Upoznavanje kulturne bastine i sudjelovanje u prezentaciji tradicije
o Osjecaj radosti, uzivanja u obi¢ajima, umjetnickim djelima 1 ostalim segmentima kulturne
bastine
Specifiéni ciljevi:
o Upoznati djecu sa tradicijskim igrama i plesovima
Kroz tradicijsku igru i plesove poticati i oplemenjivati djecju kreativnost
Razvijati senzibilitet za tradicijsku kulturu, osobito kroz igru i pokret
Razvoj motorickih vjestina — ravnoteze, koordinacije, snalazenje u prostoru
Obogacivanje dje¢jeg rjecnika, usvajanjem novih rijeci
Razvijati djetetov govor
Razvijati slusnu percepciju, osjecaj za ritam i tempo
Poticati razvoj pozornosti i paméenja
Uskladiti pokret sa zvukom
Poticati djecu na aktivnosti izrazavanja i stvaranja putem likovnih, glazbenih, govorno -
jezicnih aktivnosti
Medijskim materijalima upotpunjavati djecju spoznaju o kulturi i kulturnoj bastini
Oplemenjivati djecje stvaralacke potencijale
Razvijati kod djece tolerantnost, medusobno postovanje i susretljivost
o Poticati empatiju i pozitivan odnos u skupini
Strategije djelovanja:
o Upoznati na roditeljskom sastanku roditelje o projektu, njegovim razvojnim zadacama,
pozivanje roditelja u isti
o Razgovarati s djecom, uvidjeti njihovo saznanje i spoznaju o tradiciji, kulturnoj bastini (0
narodnoj nosnji, starim predmetima, 0 tradicijskim igrama i plesovima — medijskim-video
materijalima, fizickom prisutnoséu)
Prilagoditi prostor za provodenje aktivnosti
Oformiti centar tradicije - starine, ¢ime su se sluzili nasi stari (donoSenje starih predmeta)
Upotpunjavati i prilagodavati vaznije datume i blagdane s temom projekta
Dokumentirati provedbu projekta — izjave, fotografije, audio i video zapise
o Suradnja sa uZzom i Sirom lokalnom zajednicom — KUD Barilovi¢, KUD Vincice
Nositelji projekta odgojitelji: Melita S. i Tihana S.

O O O O O O O O O

o O O

O O O O

4.5. Priprema za $kolu - redovni program

Program predSkole provodi se integrirano u mjesSovitoj odgojnoj skupini u koje su ukljucena djeca
Skolski obveznici (u godini prije polaska u osnovnu Skolu). U sklopu redovnog programa,
jedanaestero djece su nam $kolski obveznici, te ¢emo raditi s djecom i roditeljima u njihovoj
pripremi za skolu.

Program predskole temelji se na Nacionalnom kurikulumu za rani 1 predskolski odgoj 1
obrazovanje i prilagoden je interesima i razvojnim potrebama djece u godini prije polaska u Skolu.



U skladu s time, odgojno-obrazovni rad planira se i oblikuje tematski i projektno, a ne kao
izdvojene, medusobno nepovezane aktivnosti, zasebne vjestine 1 podrucja u€enja. Planiraju se
kontekstualni uvjeti i okruzenje za odrZavanje razli¢itih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih iskustava
djece, a ne precizan tijek aktivnosti i fragmentirani sadrzaji ucenja.

Djecja priprema za Skolu pocinje ve¢ od njihovog upisa u predskolsku ustanovu, odnosno
polaskom u jaslice ili vrti¢ gdje se dijete s roditeljem ili odgojiteljem nizom svakodnevnih
aktivnosti i druZenja priprema za Skolu. U vrti¢u ipak posebnu paznju posvecujemo pripremi djece
za Skolu, na sve §to ga oCekuje u prvom razredu. Osim s djecom, intenzivniji rad odnosi se i na
roditelje kako bi se priviknuli na nove situacije koje ih o¢ekuju polaskom djeteta u Skolu.

OPCI CILJ:
o kvalitetna i sveobuhvatna priprema djece i njihovih roditelja za polazak u osnovnu skolu.
o osigurati poticajno okruzenje u kojem ¢e dijete razviti sve svoje potencijale, zadovoljiti
aktualne interese, razviti samostalnost i stei znanja, vjesStine i navike koje ¢e mu biti od
pomoc¢i pri svladavanju Skolskog programa i djelovanju u promjenjivim Zivotnim uvjetima.

SPECIFICNI CILJEVI:
o poticanje cjelovitog razvoja djece, uskladen s individualnim posebnostima i1 razvojnim
karakteristikama djece
o poticanje uocavanja odnosa medu predmetima 1 pojavama te poticanje 1 osnazivanje
istrazivackih interesa djece za matemati¢ko-logicke i prirodoslovne aktivnosti
o poticati samoinicirano ucenje djece
o poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih ideja i interesa te razvoj kritickog
misljenja
o poticanje igre i drugih aktivnosti koje doprinose svrhovitom ucenju i cjelovitom razvoju
djece
o ucenje u svrhovitom kontekstu u kojem djeca uce istrazivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem
problema
poticanje kreativnog izrazavanja ideja, iskustava i osjecaja djece u raznim umjetnickim
podruc¢jima i putem raznih izraZzajnih medija
poticanje djece na njegovanje vlastite kulturno-povijesne bastine
osnazivati istrazivacke interese djece
razvijati kriticko misljenje
razvijati pozitivnu sliku o sebi
razvijati samostalnost djece u godini pred skolu
razvijati potrebna znanja, vjeStine i osobine (poticati psihofizi¢ki razvoj primjereno dobi i
oc¢ekivanjima)
razvijati pozitivan stav prema s$koli, novim osobama i Skolskim obvezama
vjezbanje hotimi¢ne paznje (upucivanjem na sadrzaje iz svakodnevnog zivota)
o razvijanje sposobnosti opazanja i promatranja (poticati djecu da detaljno pri¢aju o svemu
Sto vide - prilikom Setnje, posjete lijecniku i sl.)
o vjezbe koncentracije (kod rjeSavanja raznih zadataka, ali i kod svakodnevnih aktivnosti kao
oblac¢enje, pospremanje sobe i sl.)
o stvaranje radnih navika
o razvijanje kulturno - higijenskih navika
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STRATEGIJE DJELOVANJA

o Pripreme roditelja i odgojiteljica: inicijalni razgovori s roditeljima, informativni materijali
za roditelje, radni dogovori odgojiteljica i stru¢nih suradnika 0 nacinu i tijeku provedbe
projekta te o specifi¢nostima djece, priprema prostora i materijala, plenarni roditeljski
sastanak.

o Individualni razgovori s roditeljima: prezentacija razvojnih zadaca, video zapisa, razmjena
zapazanja roditelja i odgojitelja, dogovaranje daljnjeg poticanja razvoja djece.

o Sastanak s roditeljima te dijeljenje informacija roditelju o provedbi projekta, na koji nacin
pripremamo dijete za Skolu, kako izgleda priprema u vrti¢u

o Pripremanje radnih materijala za provedbu projekta

o Posjeta i suradnja s osnovnim $kolama koje ¢e djeca pohadati s podrucja op¢ine Barilovié¢

Nositelj projekta je ravnatelj, struéni suradnik- pedagog i odgojitelji
Vrijeme trajanja- tijekom cijele godine

4.6. Odgojno obrazovni rad s djecom godinu dana prije polaska u Skolu koja nisu
obuhvacena redovnim programom vrtié¢a

Pripremanje djeteta za Skolu pocinje od najranije dobi, ali se o njoj najvise govori u godini
pred polazak u skolu. Spremnost djeteta se ocituje u izgradnji njegove osobnosti i 0dgovornosti,
izgradnji humanistic¢kih vrijednosti te usavrSavanju vjestina nuznih za dobar pocetak osnovnog
Skolovanja.

U skladu s Pravilnikom o sadrzaju i trajanju predSkole, Program predskole provoditi ¢e se od 01.
listopada 2022. godine do 31.svibnja 2023. godine. Ove godine broj upisane djece u Programu
predskole koja nisu obuhvacena redovnim programom vrtica je petnaestero.

Cilj programa predskole:

o svakom djetetu tijekom godine dana prije polaska u osnovnu S§kolu omoguciti optimalne
uvjete za potpun i skladan razvoj njegove osobnosti, razvijanje i unaprjedivanje
kompetencija, zadovoljavanje interesa, stjecanje spoznaja i komunikacijskih vjestina koje
¢e mu pomoci u prilagodbi na nove uvjete zivota i rada u Skolskom okruzenju.

Zadaci programa predskole:

o razvijanje i unapredivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala
djeteta te poticanje komunikacijskih vjestina i stjecanje kompetencija potrebnih za nove
oblike ucenja,

o unaprjedivanje komunikacije na materinjem jeziku te poticanje djecjeg interesa za
elementarnu komunikaciju na stranim jezicima,

o razvijanje predcCitalackih vjestina, sposobnost verbalnog izrazavanja te koristenje drugih
oblika neverbalnog izrazavanja (glazbeni, likovni, ples, mimika), poticanje i
osvjeStavanje glasovne strukture rijeci te razvijanje slusne osjetljivosti,

o razvoj predmatematickih sposobnosti te spoznaja o osnovama elementarne matematike, o
zakonitostima u prirodnom okruzenju i odnosima u drustvu,

o razvoj okulomotorne koordinacije 1 fine motorike provodenjem grafomotoric¢kih vjezbi 1
ostalih predvjezbi za pisanje,

o razvoj kreativnog misljenja i kreativnog rjeSavanja problema,

o kognitivni razvoj i kooperativno ucenje te razvoj misaonih procesa kroz projekte.

USTROJSTVO PROGRAMA:



Program predskole ostvarivat ¢emo u prostorima Vrti¢a, u popodnevnim satima. Program
¢e trajati od Ol.listopada 2022. do 31. svibnja 2023. u skladu s Pravilnikom o sadrzaju i trajanju
predskole u trajanju od dva puta tjedno od 16.00-19.00h.

Organizacijski oblik programa bit ¢e fleksibilan s obzirom na planirane zadatke i aktivnosti,
pojedine situacije (posjeti, kazaliSne predstave, izleti...), a provodit ¢e se i u skladu s
epidemioloskim mjerama. Posebnu paznju posvetit ¢e se organizaciji prostornog konteksta s
obzirom da je iskustveno ucenje (ucenje kroz vlastitu aktivnost) dominantan oblik ucenja djece
predskolske dobi. Prostor ¢e biti strukturiran na nacin da ,,poziva“ na igru i ucenje te omogucava
igru i rad u malim skupinama. Igracke i sredstva grupirat ¢emo prema svrsi i vrstama aktivnosti.
MATERIJALNI UVJETI:
Program predskole provodit ¢emo u prostoru sobe dnevnog boravka primjereno opremljenog za
rad s djecom u godini prije polaska u osnovnu skolu. Uz ovaj prostor koristit ¢emo 1 vanjski
prostor Vrtica.
PREDVIDENI MATERIJALI ZA AKTIVNOSTI I POTICANJE RAZVOIJA

o predcitacke i matematicke vjeStine: radni listi¢i, crtanice, enciklopedije, slikovnice,

fotomaterijali...

o grafomotorika: radni listi¢i, crtancice, bojanke...

o manipulativno — istrazivacke aktivnosti: magneti, vaga, sat, mjerni instrumenti,
termometar...

o 1igre gradenja i konstruiranja: lego sistemi, prirodni materijali...
glazbeno izrazavanje i stvaralastvo: udaraljke, Suskalice, zvecke, cd player, cd-i

o psihomotorni 1 tjelesni razvoj: spuzvasti elementi, Cunjevi, uze, klupa, lopte,

Stapovi,strunjace. ..
o likovno izrazavanje: tempere, vodene boje, tus, pastele, glina, ljepilo, Skarice, papiri raznih
veli¢ina 1 struktura, razni pedagoski neoblikovani materijali. ..

RAZVOINE ZADACE temelj su orijentacijskog plana za rad s djecom, planiraju se na temelju
poznavanja:

o osobina i psiholoskih uvjeta razvoja djeteta predskolske dobi,

o aktualnih potreba djece u skupini,

o Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece

o vlastitih znanja i sklonosti odgojitelja.
Ostvaruju se uz pomo¢ planiranih i osmisljenih:

o organizacijskih i materijalnih uvjeta,

o suradnje s roditeljima i drugim ¢imbenicima,

o aktivnosti, sklopova aktivnosti i poticaja.
Zadatak je odgojitelja da pripremi pozitivno ozracje u sobi dnevnog boravka i vlastitu radost
prenese na dijete 1 na taj nacin ucenje ucini uzbudljivim 1 vaznim. Vazno je da usmjerava djecju
aktivnost i tako poti¢e daljnje razmisljanje i ucenje. Odgojitelj je pomagac u igri, uéenju i razvoju
djeteta.
Razvoj djece ¢emo pratiti kroz radove djece i foto i video zapise kako bi i roditelji imali uvid u
odgojno — obrazovni rad i napredak njihovog djeteta.
Dijete ¢e u programu predskole imati moguénost obogatiti i1 strukturirati iskustvo o sebi 1 svijetu,
uciti nacine rjeSavanja vlastitih i zajedniCkih problema kroz razlicite aktivnosti.
Individualiziranim pristupom uskladivat ¢e se razvojne zadale s potrebama, interesima i
mogucnostima djece.
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Razvojne zadace za djecu u godini pred Skolu:



OSOBNA | TIELESNA DOBROBIT
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poticanjem osnovnih potreba razvijati cjelokupnu muskulaturu djeteta
razvijanje sposobnosti taktilnog osjeta i orijentacije u prostoru i vremenu u odnosu na
vlastito tijelo
razvijanje sposobnosti ravnoteze
rad na razvoju tjelesne izdrzljivosti
razvijanje samostalnosti u aktivnostima koje djetetu omogucavaju ocuvanje kvalitete
zivota i zdravlja
razvoj samostalnosti u komunikaciji s poznatim i nepoznatim osobama
ovladavanje vjeStinama odrZavanja osobne higijene
usvajanje kulture blagovanja jela
spoznaja potrebe prihvacanja zdrave prehrane
CIONALNA 1 SOCIJALNA DOBROBIT
njegovanje i razvijanje pozitivne slike o sebi
razumijevanje vlastitih osjecaja i postivanje osjecaja drugih ¢lanova grupe
razvijanje empatije prema ljudima oko sebe, pogotovo prema drugoj djeci
razvijanje altruistiénog ponasanja
razvijanje suradnickih odnosa, medusobnog postovanja i pomaganja drugima(mladima,
vr$njacima, starijima)
razvijanje sposobnosti realnog procjenjivanja vlastitih mogucnosti i podnosenja neuspjeha
razumijevanje, uvazavanje i usvajanje pozeljnih ponasanja
u medusobnim sukobima poticati primjenu odredene vrste drustveno prihvatljivih
ponasanja (strpljivost, ¢ekanje na red, sputavanje ljubomore...)
razvoj svijesti o potrebi oCuvanja prirode i okolisa
ucenje dobrim socijalnim odnosima (zahvalnost, oprastanje, altruizam, optimizam...)
razvijanje pozitivnih odnosa prema radu (radne navike)
poticanje ucenja nenasilnih rjeSavanja konflikata i sukoba
razvijanje kompetentnosti, odgovornosti i samokontrole
poticati prepoznavanje emocija preko gesti, mimike i intonacije glasa, poStivanje i
razumijevanje emocija drugih

OBRAZOVNA DOBROBIT
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razvijanje sposobnosti 1 spremnosti na ucenje

odgoj za odrzivi razvoj

poticanje samostalnosti prema nacelu "pomogni mi da to u¢inim sam"

razvijanje sposobnosti opazajna vanjskog svijeta (veli¢ine, udaljenosti, oblici, boje,mirisi,
zvukovi...)

razvijanje sposobnosti vremenske i prostorne orijentacije

razvijanje sposobnosti klasifikacije na osnovu bitnog ili nekog drugog svojstva
razvijanje sposobnosti rjeSavanja problema

razvijanje spoznaje o opasnostima na putu od kuce do Vrti¢a i u Setnji

razvijanje i koriStenje pojmova lijevo-desno

poticanje i razvijanje prometne kulture

razvijanje sposobnosti sloZenih misaonih operacija (klasifikacija, zaklju¢ivanje, uzro¢no
posljedi¢ne veze i odnosi)

RAZVOJ KOMPETENCIJA

o

poticanje razliCitih oblika izraZzavanja 1 stvaranja
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poticanje uporabe govora, neverbalnih oblika komunikacije, te monoloSkog
govora(opisivanje, prepricavanje, pricanje)
razvijanje sluSne paznje 1 aktivnog sluSanja
poticanje koriStenja novih rijeci te proslog i budu¢eg vremena
razvijanje glasovne (fonoloske) svjesnosti
razvijanje pravilnog izgovora glasova i reCenica
razvijanje vjestine pamcenja (prepricavanje, recitiranje, dramsko izraZzavanje)
razvijanje razumijevanja doZivljaja knjizevnih, scenskih, likovnih 1 glazbenih djela
poticanje trodimenzionalnog likovnog izraZzavanja raznim likovnim tehnikama
razvijanje sposobnosti dramatizacije i pantomime
razvijanje pozitivnog odnosa prema knjizi usvajanjem novih prica i pjesmica
poticanje stvaralackog glazbenog izrazavanja te njegovanje i razvijanje glasa (razvijanje
glazbenog duha, osjecaj za ritam, tempo i intenzitet, igra sa scenskom lutkom, gledanje
lutkarskih predstava)
O poticanje interesa za izrazavanje i pokret, izrazavanje likovno tehnickim sredstvima za
crtanje, slikanje, plasti¢no 1 prostorno oblikovanje (poticati grupni rad s bojom, ekspresija)
o razvijanje prostorne orijentacije i shvacanje prostornih odnosa (odredivanje polozaja
predmeta s kojim manipulira — ispod, iznad, iza, naprijed, lijevo, desno...i sl.)
o razvijati viemenske pojmove i odnose (doba dana, godi$nja doba, vremenski slijed)
o poticanje djece na grupaciju predmeta po kriterijima i klasifikaciji, stvaranje skupova,
serijaciju predmeta, imenovanje oblika, koli¢ine
Oblici rada
o zajednicki rad u skupini
o rad u manjim skupinama
o rad u parovima
o individualni rad
Metode rada:
o istrazivanje i otkrivanje
promatranje
verbalno komuniciranje
demonstracije, pokazivanje
poticanje i poucavanje
o manipulativne metode
Materijali 1 igracke bit ¢e dostupne djeci kako bi se postivalo nacelo slobodnog izbora.
Prilikom planiranja odgojno-obrazovnog rada trebaju biti zastupljene ove aktivnosti:
1. ZIVOTNO-PRAKTICNE | RADNE AKTIVNOSTI
2. ISTRAZIVACKO-SPOZNAJNE AKTIVNOSTI
3. AKTIVNOSTI RAZNOVRSNOG STVARANJA 1 IZRAZAVANJA - GOVORNO,
GLAZBENO | LIKOVNO IZRAZAVANIJE
4. SPECIFICNE AKTIVNOSTIS KRETANJEM
5. RAZNE IGRE
6. DRUZENJA | DRUSTVENO-ZABAVNE AKTIVNOSTI
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4.7.1.Planovi aktivnosti odgojno obrazovnog rada- kroz mjesece u godini
1.Upoznajmo nove prijatelje

Vrijeme: listopad

Cilj: Prilagodba djece na novu sredinu, upoznavanje s vr$njacima, pravila grupe




Zadaca: Samostalnost u svakodnevnim situacijama (Stjecanje i obavljanje higijenskih navika,
svlacenje 1 oblacenje, briga za osobne stvari)
Sadrzaji:
o Usvajamo i poStujemo pravila skupine
o Tosam ja
o Moj prijatelj
o Pravila i naziv skupine
o Ne/pozeljna ponasanja, bonton
2. Dani kruha
Vrijeme: listopad
Cilj: Usmjeriti pozornost djece na kruh kao simbol hrane i duhovne vrijednosti
Zadaca:
o Upoznati djecu sa nastajanjem kruha razgovor s djecom na temu “Od zrna do pogace” i
“Plodovi naSeg zavicaja”
Pribliziti djeci blagovanje kruha,
upoznati djecu s kulturom ophodenja prema kruhu i zbrinjavanjem njegovih ostataka
Upoznati narodne obicaje — §to je Zetva
blagoslov kruha i plodova zemlje
darivanje kruha—simbola obnove i blagostanja
Sadrzaji:
o Igre,,Mismo mali pekari®,
o Crtanje na temu-KRUH, prikupljanje zitarica i drugih plodova zemlje, uredenje kuti¢a ,,od
zrna do pogace
o Organizirati izlozbu sjemenke Zitarica, razliCita vrsta brasna,
o Pecenje kruha
3. Djeciji tjedan
Vrijeme: listopad
Cilj: Utjecati na razvoj jedinstvene, neponovljive individue svakog djeteta.
Zadaca:
o Prigodnim tekstovima i plakatima izvijestiti roditelje 1 javnost o vaznosti i poloZaju djece
u drustvu (Deklaracija o pravima djeteta““1959.).
Sadrzaji:
o Suradnja sa drustvenom sredinom
Druzenje djece razli¢itog uzrasta
Druzenje uz muziku
Takmicarske igre;
Slikanje kredom u boji ,,I ja sam dio svijeta®, likovno izraZzavanje ,,Slusaj svijete ja sam
sretno dijete*.
4. Medunarodni dan Stednje
Vrijeme: listopad
Cilj: Razvijati 1 njegovati radoznalost djece za zbivanja u druStvenom Zivotu.
Zadaca:
o Stjecati navike Stednje,
o Razvijati sposobnost uzimanja i davanja.
Sadrzaji:
o Razgovori o §tednji,
o Likovne aktivnosti-novac, $tedna kasica,
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o Imitativna igra ,,U banci*
5. Mjesec knjige
Vrijeme: listopad/studeni

......

Zadacda:
o Razvijati kod djece interes za knjigu,
o Razvijati kod djece aktivno sluSanje umjetni¢kog teksta.
Sadrzaji:
o Posjeta bibilobusne sluzbe,
o lzrada slikovnica,
o Formiranje kutica ¢itaonice ,,mala knjiznica*
6. Jesenska svecanost
Vrijeme: listopad/studeni
Cilj: Zajednickim druZenjem djece i odraslih stvarati vedru i veselu atmosferu i razvijati kod
djece osjecaj prijateljstva i zajedniStva.
Zadaca:

......

svijet, gdje Zive, spavaju zivotinje, tko je lovac, prirodne pojave, rad ljudi u polju ).
Sadrzaji:
o lIzrada lancica i kruna od lis¢a;
Izrada lutkica od plodova jeseni,
Izrada strasila,
Interpretacija pjesama i stihova o jeseni, dramatizacija prica,
Pripremanje kucice-sjenice za jesensku svecanost,
Cascenje plodovima jeseni, Postavljanje izlozbe dje¢jih radova na temu jeseni.
o Odlazak na izlet — sumu, branje kestena, posjeta Lovackom domu Belaj
7. Zima, doSasc¢e i boZi¢no vrijeme
Vrijeme: prosinac
Cilj: zima kao godisnjeg doba, odjeca zimi, kalendar vremena
Sveukupnim zbivanjima i ozra¢jem bozi¢nog doba skrenuti dje¢ju pozornost kako bogatstvo i
siromastvo u zivotu pojedinca ili naroda nisu kona¢ni ni vjecni.
Zadaca:
o Agregatna stanja vode - spoznajnim i istraziva¢kim aktivnostima
o Promatrati promjene u prirodi
o Upoznati djecu kako na Svijetu za sve ljude ima svega dovoljno ali ¢esto nije pravilno
rasporedeno,
o Poticati djecu na brigu o bliZznjemu i suosje¢anje u boli, Zalosti, neimastini...
Sadrzaji:
o Zivotinje koje spavaju zimski san
Briga o pticama, izrada kucica
Razgovor na temu darivanja (koga, kako i zaSto darivamo)
UkraSavanje i1 dekoracija prostorija u vrticu,
Izrada poklon-¢izmica za djecu,
Pripovijedanje pri¢e o Sv. Nikoli, pjevanje pjesmica,
Proslava imendana djece koja slave imendan: Nikola, Barbara, Ivan,
Sijanje pSenice, razgovor o vrijednosti Zita, ukrasavanje boZi¢nog stola,
Uredenje bozi¢nog kuti¢a u vrti¢u - ukrasavanje bozi¢nog drvca, boziénim ukrasima
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Slusanje i pjevanje bozi¢nih pjesama,
Izrada Cestitki za roditelje 1 prijatelje,
Proslava Bozic¢a u vrti¢u na razini Opcine,
o Novogodisnje price i pjesme, igrokazi
8. Pokladne svecanosti
Vrijeme: sije¢anj-veljaca
Cilj: Izrazavanje emocija na spontani nacin: otvorenim i slobodnim pokretima
Ljubav i prijateljstvo
14.02. Valentinovo
Njegovanje narodnih obicaja kraja u kojem zivimo.
Sadrzaji:
o Pricanje prica na temu- Maskare,
Formiranje kuti¢a presvlacenja u suradnji s roditeljima,
Dekoracija prostora vrtica,
Maskirani ples djece, osoblja vrtica i roditelja,
Male radionice (djeca, odgojitelji, roditelji),
Djecji fasnik — sudjelovanje uz karnevalski ples,
o Izlozba djecjih likovnih radova u vrti¢u
9. Vjesnici prolje¢a
Vrijeme: ozujak
Cilj: prolje¢e kao godiSnje doba, uoc¢avanje promjena u prirodi
Sadrzaji:
o Razgovor o prolje¢u kao godisnjem dobu, sadnja cvijeca,
o Izrada prigodnih ¢estitki povodom 08.03. Dana zena i 19.03. Dana oceva
o 21.03. Prvi dan proljeca
o 22.03 Svjetski dan voda — Setnja do obliznjeg potoka Vujc
10. Uskrsno vrijeme
Vrijeme: travanj
Cilj: Upudivati dijete na prepoznavanje dobra, trazenje zastite u dobru i vjeri.
Zadace:
o Upucivati dijete da spontano i radoznalo iskazuje zanimanje za pojave i zbivanja koja ga
okruzuju,
o Nauciti dijete ,,Gledati o¢ima ali vidjeti srcem 1 razumom®,
o Poticati dijete na mastanje, misljenje, zamisljanje...
Sadrzaji:
o Razgovori i aktivnosti u korizmi,
Cyvjetna nedjelja 1 obicaji,
Uskrsno doba u obitelji,
Bojanje 1 ukraSavanje pisanica,
o Pozdrav proljecu.
11. Dan planeta Zemlje
Vrijeme: travanj
Cilj: Skrenuti pozornost da je svim Zivim bi¢ima potreban Zivotni prostor koji ne treba naruSavati
ljudskom prisutnoséu.
Zadace:
o Razvijati svijest o potrebi zastite zemlje na kojoj Zivimo,
o Ocuvanje prirodnog okolisa.
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Sadrzaji:
o Razgovori o hrani koju jedemo,
o Aktivno ¢iS¢enje prostora u kojem boravimo,
o Aktivnosti sijanja, sadenja, presadivanja...
12. Dan zdravlja
Vrijeme: travanj
Cilj: Skrenuti djeci pozornost na vaznost zdravlja i zdravih prehrambenih navika
Zadace:
o Suradnja sa stomatologom i lije¢nikom opce prakse — oslobadanje straha od doktora
Sadrzaji:
o Razgovor o higijenskim navikama — kako pravilno prati ruke, prati zube
o Razgovor o vaznosti tjelesnog vjezbanja
o Stvaralacke aktivnosti na temu ,,Moji zubi®, ,,Moja Cetkica®, prigodne pjesmice
13. Dan drzavnosti
Vrijeme: svibanj
Cilj: Razvijati kod djece ljubav prema rodnom Kkraju i domovini.
Zadace:
o Prigodni tekstovi o domovini,
Prikupljanje razglednica gradova i mjesta Lijepe naSe,
Izrada albuma ,,Moja domovina®,
Gradenje i konstruiranje,
SluSanje himne,
o Pjevanje ,,Moja domovina“:
14. Svjetski dan vatrogasaca
Vrijeme: svibanj
Cilj: vaznost upozoravanja djece na brojeve hitnih sluzbi 112 (policija, hitna pomo¢, vatrogasci)
Zadace:
o Upucivati dijete na postojece opasnosti, kako se reagirati u odredenim kriznim situacijama
o Upoznavanje sa vatrogasnom sluzbom DVD Belajske Poljice
Sadrzaji:
o Sudjelovanje u zivotno prakti¢nim aktivnostima gasenja pozara — vatrogasnom vjezbom
DVD Belajske Poljice,
o Upoznavanje s vatrogasnom sluzbom, opremom
15. Majcin dan 14.05 i Medunarodni dan obitelji 15.05
Vrijeme: svibanj
Cilj: njegovati ljubav i odnos prema obitelji, izgraditi kod djeteta osjecaj pripadnosti, emocionalne
sigurnosti, samopouzdanja i pozitivne slike o sebi
Zadace:
o Uusvojiti znanje o sebi i svojoj obitelji
o do¢i do spoznaje tko sve ¢ini uzu i Siru obitelj
Sadrzaji:
o kroz stvaralacke aktivnosti povezati temu ,,Moja obitelj* (likovno 1 glazbeno izraZavanje)
o Izraditi ,,Obiteljsko stablo*
o Donosenje fotografija obitelji u suradnji s roditeljima
16. 1zlet
Vrijeme: svibanj
Cilj: Stvaranje vedre atmosfere, zajednickim druZenjem djece i odraslih otkrivati nove prostore
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Zadaca:
o Upucivati dijete da spontano i1 radoznalo iskazuje zanimanje za nove krajeve, ljude 1
njihove obicaje
Sadrzaji:
o Razgovori o putovanju,
o Skupljanje razglednica gradova i mjesta-upoznajemo domovinu,
o Prijevozna sredstva- u poznavanje kroz price, stihove, enciklopediju
o lzrada filma- Nase putovanje, gledanje
17. Sigurna cesta
Vrijeme: tijekom godine
Cilj: Stjecanje osnovnih znanja u prometu na djeci prihvatljiv na¢in te osposobljavanje djece za
lakSe snalazenje u prometu
Zadaca:
o Upoznavanje osnovnih prometnih pravila , usvajanje neophodnog znanja, pravila i navika
0 ponasanju u prometu u prometu, upoznavanje i usvajanje znanja djece o samozastiti u
prometu, upoznavanje prijevoznih sredstava
Sadrzaji:
o Setnja - kako prelazimo cestu
o Djecje izjave
o Likovne aktivnosti-izrada prometnih znakova za maketu, crtanje, slikanje prometnih
znakova, semafora i raskrizja
Izrada plakata-prometni znakovi i geometrijski oblici
Pjesme i recitacije
Didakticke stolne igre
Prica za djecu ,,Sa zebrom sigurno do skole*
o Edukativni crtani film ,,Crvenkapica u prometu‘
18. Covid-19
Vrijeme: tijekom godine
Cilj:- ¢uvanje zdravlja
Zadaca:
o Usvajanje osnovnih higijenskih navika- redovito pranje ruku, brisanje nosa, koristenje
maramica i papira, boravak na svjezem zraku
Sadrzaji:
o Mrljek i Prljek —prica
Gric i Grec idu dalje
Dan kada je sve stalo-slikovnica
Ovako se ruke peru-igra s pjevanjem
Izrada plakata-prljavo-¢isto
Likovne aktivnosti-crtanje, slikanje ,kolaz, plastelin

o O O O
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Napomena: prema potrebi unositi u plan tijekom godine ostale aktivnosti za koje su djeca pokazala
interes.

VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje i dokumentiranje realizacije programa vrsit ¢e odgojitelji koje provode program,
struéni suradnici i ravnatelj svakodnevnim promatranjem djece u igri i interakciji s drugima, u
razli¢itim aktivnostima, preko izrade osobnih i zajedniCkih knjiga i panoa, rjeSavanjem radnih
listova. Svako dijete ¢e imati svoju osobnu mapu sa postignutima radovima.



Prikupljanje podataka takoder ¢e se vrsiti:

o video i foto zapisima,
prikupljanjem izjava djece i dje¢jim izriajima,
dje¢jim uradcima nastalim u razli¢itim aktivnostima,
izradom plakata,
opservacijom postignuca djece

o O O O

Predskola je priprema djece za polazak u prvi razred, odnosno prostor izmedu obiteljskog
doma, vrti¢a i osnovne Skole. Kroz predlozeni program nastojat ¢e se zadovoljiti primarne djecje
potrebe, dati im osjecaj sigurnosti i prihvacenosti.

Program predskole omogucit ¢e svojim polaznicima razliite razvojne poticaje, prepoznavanje i
prevenciju razvojnih poremecaja te osposobljavanje za obveze koje ih ocekuju u Skoli. Kroz
program predskole utvrduje se zrelost djece za polazak u Skolu temeljem pracenja fizicke,
intelektualne, emocionalne i socijalne zrelosti. Provodenjem ovog programa vazno je da dijete
nauci da postuje razli¢itosti medu djecom i da u njima otkriva nove kvalitete. Potrebno im je
omoguciti da se prilagode novoj situaciji, da s viemenom prihvate drustveno prihvatljiva ponaSanja
1 razviju osjecaj pripadnosti. Prema Pravilniku o sadrZaju i trajanju programa predskole iz 2014.
godine unutar 250 ili 150 sati provedbe programa planiramo najmanje 10% od ukupnog broja sati
za provedbu drugih aktivnosti izvan ustanove (posjeti, izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i
sportski programi i sl.)

4.7. Obogacdivanje odgojno obrazovnog rada

Obogacivanje odgojno obrazovnog rada planiramo provoditi kroz dodatne projekte, radionice i
kratke programe u vrti¢u, sportska druzenja, kao i odlascima na izlete, kazaliSne predstave,
posjetama vezanih uz odgojno obrazovni rad, sadrzaj, kao i ugo$¢avanju kazali$nih skupina, djece
odgojnih skupina vrti¢a karlovacke Zupanije, te djece i odraslih osnovnih, podru¢nih i srednjih
Skola Zupanije.

4.7.1. BaDaBum edukativna digitalna platforma

Prilikom pripreme djece za Skolu u DV Potoci¢ Belajske Poljice kroz digitalni oblik rada ukljuciti
¢emo djecu na rad putem platforme BaDaBum.

Roditelje ¢e se uputiti na nac¢in rada BaDaBum platforme kroz roditeljske sastanke, te ¢e se roditelji
ukoliko zele i1 kod kuée putem mjesecne pretplate moci prikljuciti radu platforme. Vrti¢ je joS od
travnja 2022. godine postao partner BaDaBum platforme koja prvenstveno sluzi kao dodatni alat
za govorno-jezicni razvoj, korisna je i za poticanje uredno govorno-jezi¢nog razvoja i za govorno-
jezicne poteskoce.

Trenutno je BaDaBum platforma usmjerena na djecu u dobi od ¢etiri do sedam godina bez obzira
imala ona poteskoce u odredenim govorno-jezi¢nim podrucjima ili su urednog razvoja, a igre i
zadatke mogu Koristiti i djeca koja su ukljucena u logopedsku terapiju na nacin da su izvrsna
nadopuna i za ku¢no vjezbanje.

Svi sadrzaji razvijeni su od strane logopeda i1 edukacijskih rehabilitatora te unaprjeduju vjestine i
sposobnosti u podru¢jima vezanima za razvoj vokabulara, jezinog razumijevanja, fonoloske
svjesnosti, vizualne percepcije, grafomotorike, paznje, motivacije za Citanjem 1 pisanjem te
predmatematickih sposobnosti.

Svaki mjesec na platformu se dodaju novi sadrzaji, a trenutno se nalazne oko 35 digitalnih igara i
preko 80 listica.



Platforma omogucéava i provodenje teleprakse s BaDaBum logopedima. Online logopedska
terapija prilagodava se svakom djetetu, ciljanom podrucju terapijskog rada i djetetovim interesima,
a umjesto fizickog susreta, za provodenje logopedske terapije koristi se BaDaBum platforma.
Osim same terapije, platforma nudi online moguénost porazgovarati s jednim od logopeda kroz
tzv. online logopedsko savjetovanje. Ono je namijenjeno svim roditeljima koji su popunili Upitnik
samoprocjene i zakljuéili da zele znati vise o komunikacijskom i govorno-jezi¢énom razvoju svog
djeteta. Putem BaDaBum platforme, kroz video poziv povezuju se roditelji i logopedi koji
odgovaraju na sva pitanja vezana za djecji govorno-jezini razvoj te daju smjernice 1 upute
roditeljima kako poticati razvoj komunikacije, jezika i govora djeteta kroz igru i svakodnevne
aktivnosti Tijekom online logopedskog savjetovanja ne provode se detaljne dijagnostic¢ke metode
I standardizirani testovi, a samim time logopedsko savjetovanje ne ukljucuje pisanje nalaza.
Platforma ima pozitivno misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje, te je uvrStena u digitalni
repozitorij drugog obrazovnog materijala za predskolske programe te 1. 1 2. razred osnovne Skole.

Cilj programa:

o unapredivanje vjeStine rane pismenosti,

o poticanje govorno jezi¢nog razvoja,

o priprema za Skolu kroz vjestine - predmatematicke (brojevi, prostorni odnosi, koli¢ina i sl.)
fonoloska svjesnost (slova, slogovi, rima i sl.), grafomotorika, vjezbe za paznju,
koncentraciju, vizualnu percepciju, Sirenje vokabulara i sl.

Strategije djelovanja:

o putem prijavljivanja na platformu

o kroz digitalne igre i vjezbe, kao i moguénost koriStenja radnih listi¢a koji se nalaze na
platformi (listi¢i se mogu printati i potom fizi¢ki raditi s djecom tako da se moze
kombinirati i kvalitetno vrijeme pred ekranom, i vrijeme 1 na 1)

o putem roditeljskih sastanaka obavijestiti roditelje o mogucnosti koristenja iste 1 kod kuce

Nositelj projekta je: ravnatelj, stru¢ni suradnik- pedagog, zdravstveni voditelj i odgojitelji
Vrijeme trajanja- tijekom cijele godine

4.7.2. Program Sigurne Skole i vrtici
Vrti¢ ¢e se 1 ove pedagoske godine kroz svoj odgojno obrazovni rad ukljuciti u online edukativnu
platformu ,,Sigurnija djeca* (https://sigurnija-djeca.hck.hr/), koja je nastala kroz projekt ,,Sigurnije
Skole 1 vrti¢i* Hrvatskog Crvenog kriza koji se provodio od studenog 2018. godine do sije¢nja
2021. godine s partnerima (dje¢jim vrti¢éima i osnovnim Skolama), a realiziran je uz podrsku
Agencije za odgoj i obrazovanje i odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Cilj programa:
o usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika za poucavanje i osposobljavanje djece za
aktivno djelovanje u kriznim situacijama
o poboljsati znanje 1 kompetencije djece i odgojno-obrazovnih djelatnika u podrucjima
sigurnosti u vrti¢u, smanjenju rizika od katastrofa, prve pomo¢i i suocavanja sa stresnim
situacijama.
Strategije djelovanja:
o koriStenje internetskog alata s edukativnim materijalima, informacijama, prezentacijama,
upitnicima, prijedlozima aktivnostima, radionicama, radnim listovima koje ¢e odgojitelji
koristiti u svojem odgojno obrazovnom radu



https://sigurnija-djeca.hck.hr/

o upucivanje roditelja na roditeljskim sastancima o vaZznosti samog programa kao 1 njihovo
ukljucivanje u rad
o suradnja s Civilnom zastitom, PP Duga Resa, Hrvatskom gorskom sluzbom spaSavanja,
Crvenim Krizem i svima koji mogu doprinijeti radu u programu za sigurnost i djelovanje
djece u kriznim situacijama
Nositelj programa je ravnatelj, stru¢ni suradnik- pedagog, zdravstveni voditelj i odgojitelji
Vrijeme trajanja- tijekom cijele godine

4.7.3. Kraéi program engleskog jezika
Programi kraceg trajanja organiziraju se u skladu s potrebama djece. Upisi za krece programe
provode se pocetkom rujna.

Cilj programa:

razvijanje senzibiliteta kod djeteta za engleski jezik
stjecanju osnovnih znanja o jeziku putem igre
Razvijati logi¢ko misljenje

Razvijati toleranciju prema razli¢itim kulturama
Razvijati receptivne i produktivne jezi¢ne vjestine
Razvijati vjesStinu razumijevanja sluSanjem

Povezivati auditivne i vizualne informacije

Usvajati vokabular i korisne fraze prema potrebama i interesima polaznika
Verbalno reagirati na verbalne i neverbalne poticaje
Vjezbati pravilan izgovor i intonaciju engleskog jezika
Uciti kroz kreativnu igru i zabavu
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Namjena i vrijeme provodenja: program je namijenjen polaznicima redovitog programa u dobi od
4 do 6 godina, a provodi se u razdoblju od rujna 2022. do svibnja 2023. godine

Nositelj programa: program provodi vanjski suradnik koji ima verificirani program od strane
Ministarstva znanosti i obrazovanja

Nacin realizacije: Program ranog ucenja engleskog jezika provodi se dva puta tjedno od ukupno
65 sati u trajanju od 40minuta. Prilikom realizacije programa u obzir se uzima priroda ucenja
djeteta te se u skladu s time organizira poticajno materijalno i socijalno druzenje, Paznja se pridaje
usvajanju engleskog govornog izricaja, bogac¢enju fonda i rje€nika engleskog jezika, pobudivanju
interesa za komunikaciju i izrazavanje na engleskom jeziku. Takoder se vodi briga o
zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djeteta, razvijanju socijalnih vjestina te stvaranju
pozitivne slike o sebi.

Nacin vrednovanja: kroz dnevnik rada i valorizaciju rada nakon zavrSetka programa, ankete
roditelja



4.7.4. STEM radionice

Rano ucenje STEM podrucja djeci otvara vrata prema kritickom i1 logickom zakljucivanju 1
razmisljanju ve¢ od predskolske dobi. STEAM potice kreativan pristup i trazenje kreativnih
rjeSenja problema. STEM oznacava skracenicu od od Znanost (science), Tehnologija (technology),
Inzenjering (engineering), Matematika (maths).
Sadrzajima 1 metodama rada program STAM radionica obuhvacati ¢e znanstvene eksperimente,
tj. pokuse koja ¢e djeca raditi samostalno uz vodstvo i prisustvo voditelja radionica od pocetne
pretpostavke, preko izvodenja pokusa do donosenja zakljucaka pri cemu Ce se poticati analiticko i
kriticko promisljanje 1 zaklju¢ivanje. Putem ovih radionica, djeca ¢e imati priliku biti pravi
znanstvenik.
STEAM radionice organiziraju se za djecu starije odgojne skupine, dva puta mjesecno po 45 min,
tijekom cijele godine.
Cilj radionica:

o poticanje radoznalosti

o poticanje kritickog promisljanja

o poticati i razvijati cjelokupni djetetov razvoj - stjecanjem znanja, vjeStina, navika i
kompetencija iz matematicko logickih, inZenjersko-tehnoloskih, digitalnih, kreativnih i
jezicnih vjestina
kreativno djelovati u razli¢itim podrucjima ucenja,
razvijati pozitivnu sliku o sebi i svoje osobne potencijale
suradnicki uciti i raditi u timu
razvijati tolerantan odnos prema drugima
upoznavanje djece sa Cetiri podru¢ja STEMA (znanoscéu i znanstvenim eksperimentima,
tehnologijom, inZenjerstvom i matematikom)

o popularizacija i interes za STEM podrucje znanosti
Nositelj radionica: vanjski suradnik koji ima edukacije iz podru¢ja STEM znanosti uz odgojitelje
Nacin realizacije: prezentiranje znanja, naucenog i stecenog kroz radionice i pokuse $iroj lokalnoj
zajednici, roditeljima, u suradnji s udrugama opéine, Zupanije, ostalih vrti¢a, skola
Nacin vrednovanja: kroz dnevnik rada i valorizaciju rada nakon zavrSetka programa, ankete
roditelja, promociju vrti¢a putem weba.
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4.8. Kalendar vaznih datuma tijekom pedagoske godine 2022./2023.

U redovnom programu odgojno-obrazovnog rada odgojitelji planiraju poticaje i aktivnosti vodeni
dje¢jim Zeljama, sklonostima i interesima. Da bi se taj rad obogatio tijekom cijele pedagoske
godine obiljezavat ¢e se blagdani i vazniji datumi te odrzavati sveCanosti, na razini skupina,
objekta ili cijeloga vrtica.

Kalendar aktivnosti i blagdana:
RUJAN
o Prilagodba djece na nove uvjete, adaptacija novoupisane djece, medusobno
upoznavanje, biranje svoje oznake, ormarica
o Utvrdivanje pravila ponaSanja za skupinu
o 23.09. Prvi dan jeseni - istrazivacko spoznajne aktivnosti na temu jeseni: mjerenje,
rezanje, vaganje, Setnje po prirodi, opazanje, boje jeseni, jesenski plodovi, gljive,
bundeve, jezic¢i, juha od bundeve, likovne aktivnosti na temu, price, pjesme, igrokazi




LISTOPAD
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03.10.-07.10. Djegji tjedan —slikovnice, pjesmice s naglaskom na dijete, djecja prava,
zajednicke igre, likovno istraZivanje, razgibavanje i briga o zdravlju, igrokaz/predstava
za djecu, suradnja s odgojiteljima-roditeljima

10.10.-14.10. Dani kruha i zahvalnosti za plodove jeseni — istrazivacko spoznajne
aktivnosti (sastojci za pripremu kruha), mijesimo tijesto, peCemo kolace, pjesmice uz
pokret, vaznost kruha kroz razgovor, od zrna do kruha, spoznajne aktivnosti kako
nastaje kruh, likovno izrazavanje na temu, suradnja s KUD-om Vinéica

18.10. Dan kravate- obiljezavanje uz likovne aktivnosti i pricu o nastanku kravate
15.10. - 15.11. Mjesec hrvatske knjige — upoznavanje i vaznost slikovnica kroz ¢itanje,
razmisljanje, izrada slikovnice, suradnja s bibliobusnom sluzbom

24.10.-28.10. Jesenska svecanost — igrokaz za djecu, jesenska voéna salata, plodovi
jeseni, peCenje kestena, jesenski ples, prikupljanje liS¢a, izrada ,jesenske krune*,
druzenje s roditeljima

20.10. Svjetski dan jabuka — opazanje voénjaka prilikom Setnje i boravka na zraku u
neposrednoj blizini vrtia, upoznavanje s razli¢itim vrstama jabuka, aktivnosti kroz
pricu i igrokaz, zivotno prakti¢ne i radne aktivnosti - izrada kolaca, strudle, muffina od
jabuka, ribanje i rezanje jabuka

31.10. Svjetski dan Stednje — kako se moze $tedjeti razgovor, $to je Stednja, za §to
Stedis?, izrada zajednicke kasice

izlet u Sumu, branje kestena, Setnja po Sumi, upoznavanje s lovcima — suradnja s
,Lovackim drustvom Belaj*

1.11. Blagdan svih svetih - lampion, svjetlost, toplina, krizanteme - razgovor s
djecom, njihova spoznaja 0 samom blagdanu — likovne aktivnosti na temu

18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje — paljenje lampiona, &itanje price ,,JeZeva kuéica®, razgovori na temu, §to je
to dom, gdje ja zivim, kako se zove moja domovina

20.11. Medunarodni dan djecjih prava — sadrzaji i aktivnosti koji ¢e pomo¢i djeci da
upoznaju svoje mogucnosti i ogranicenja kako bi razvili pozitivne osobine li¢nosti,
upoznavanje s pravima i obvezama u vrticu i kod kuce
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6.12. Sveti Nikola — izrada ¢izmica, price i slikovnice na temu Sv.Nikola, pjesme,
likovno izrazavanje, dolazak Sv. Nikole i Krampusa, upoznavanje sa zanimanjem
postolar

Kultura darivanja — sakupljanje slatkisa i igracaka za djecu u potrebi

Advent- izrada adventskog vijenca, palimo adventske svije¢e uz gkezbu, zajednistvo
skupina, pano ,,Dobra djela“

13.12. Sveta Lucija- sijemo pSenicu

21.12.Prvi dan zime — uo¢avanje promjena u prirodi, Zivotinje koje spavaju zimski san,
likovne aktivnosti sa zimskim motivima (pahuljice, snjegovi¢, zimska odjeca i
obuca...), igre na igrali$tu — snijeg

25.12. Bozi¢ — izrada bozi¢nih ukrasa, ukrasavanje sobe dnevnog boravka, ki¢enje
bora, price, slikovnice, pjesme na temu — kreativna radionica s roditeljima

Prigodna bozi¢na predstava za djecu uz odgojitelje ili gostovanje kazalista

SIJECANJ
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1.1. Nova Godina



10.1. - Svjetski dan smijeha — prianje 8ala, pjesmice, upoznavanje razli¢itih osjecaja i
aktivnosti temeljene na sposobnosti prepoznavanja istih, emocije 1 boje, zajednicke igre
( Semafori, Najljepsi kip, Tr¢i maca...), igre u dvoristu

Dijelovi tijela — prepoznavanje i imenovanje dijelova tijela kroz igru, pjesmice, price,
ples i boravak u prirodi

Geometrijski likovi — likovne i taktilne aktivnosti za upoznavanje osnovnih
geometrijskih likova i tijela

28.1. — No¢ muzeja — pozivanje djece i roditelja na odlazak u muzej Grada Karlovca-
spoznajne aktivnosti 1 razgovor s djecom o muzeju, koje stare stvari poznajes,
ukljucivanje roditelja za donoSenje starina, ,,Kako i s ¢ime su radili nasi stari®-
povezivanje s kulturom kraja

VELJACA

o

OZUJAK

O

O

11.2. Svjetski dan bolesnika — suradnja s Domom za starije, izrada poruka i crteza
ohrabrenja za bolesne, kako mozemo pomoci, sudjelovanje i odazivanje u akciju
prikupljanja igracaka za bolesnu djecu u suradnji s Crvenim krizem ili Udrugom
Jozefina DND Duga Resa

14.2. Valentinovo — pricanje pri¢a o prijateljstvu, price o ljubavi, izrada i predaja
Cestitki prijatelju, oblikovanje 1 znacaj simbola srca, likovne 1 glazbene aktivnosti
Maskare — formiranje centra presvlacenja, izrada maski, kostima, pri¢anje o obicajima,
slikovnice i pjesme, dekoriranje prostora u suradnji s roditeljima

22.2. — Dan ruzicastih majca - dan borbe protiv vrSnjackog nasilja, u suradnji s
roditeljima, potaknuti ih na nosenje ruzicastih majci povodom obiljezavanja, razgovor
s djecom ,,Sto je nasilje” — koja su ne/poZeljna ponasanja, izrada plakata

21.3. Prvi dan prolje¢a — price, slikovnice, istrazivacke aktivnosti, promatranje
promjena u prirodi, istraZivanje i Setnja u prirodu, likovne aktivnosti s proljetnim
motivima, vjesnici prolje¢a, pjesmice, sadnja cvijea u loncanice,

19.3. Obiljezavanje Dana oceva, Sv. Josipa, i rodendana DV Potoci¢ B. Poljice — moj
tata, pjesme, stihovi, izrada Cestitke, Cestitka vrti¢u, rodendanski ples i zabava, likovne
aktivnosti

20.3. Svjetski dan oralne higijene - posjeta stomatologa, razgovor o higijeni usne
Supljine, tema likovnih aktivnosti moji zubi i ¢etkica, upoznavanje o prevenciji bolesti,
suzbijanje straha od zubara, prigodne pri¢e i pjesmice (Gric i Grec), zdrava hrana,
piramida zdrave prehrane, Klasifikacija voce/povrée

21.3. Svjetski dan sindroma Down - razgovor o razliCitosti, likovne aktivnosti
oslikavanje ¢arapica — uklju¢ivanje roditelja u obiljeZzavanje

22.3. Svjetski dan voda — istrazivacko spoznajne aktivnosti s vodom, pluta- tone,
prelijevanje, osvijestiti vrijednost vode i njene Stednje, Setnja do obliznjeg potoka u
neposrednoj blizini vrtica

27.3. Svjetski dan kazalista — lutkarska predstava za djecu, izrada lutaka, radionica s
roditeljima i djecom

TRAVANJ
o 7.4.Dan zdravlja — brinemo o sebi i svome zdravlju, suradnja sa medicinskom sestrom

- roditeljem, priprema zdravih obroka na kreativan nacin, izdvojiti nezdravu hranu od
zdrave, vjezbamo, Setnje, natjecateljske igre



o 9.4. Uskrs - obiljezavanje blagdana, prigodnim pri¢ama, pjesmicama i obicajima,
oslikavanje pisanica, potraga za jajima (igra na igraliStu) Uskrsni zec, Cestitke,
dekoriranje prostora, suradnja s roditeljima kroz likovne aktivnosti,

o 22.4. Dan planeta Zemlje — kroz razlicite price, slikovnice i aktivnosti osvijestiti kod
djece vaznost ocuvanja naseg planeta, na koji nain mi mozemo pridonijeti zdravlju
Zemlje, enciklopedije, odvajanje otpada — recikliranje, posjeta tvrtki VAL metala — u
neposrednoj blizini vrti¢a, eko patrola oko vrti¢a

o 29.4. obiljezavanje Medunarodnog dana plesa — suradnja s roditeljima, KUD — om
Vincica, narodne nosSnje, pjesmice, brojalice i poskocice, razli¢ite vrste glazbe i plesa,
video materijali, ples kroz modu

SVIBANJ

o 4.5. Sv.Florijan — Dan vatrogasaca- suradnja s DVD B. Poljice- vatrogasna vjezba S
vatrogascima, upoznavanje sa hitnim brojevima sluzbe 112

o 14.5. Majc¢in dan — price, pjesme, stihovi, izrada poklona za mame, likovne aktivnosti
na temu ,,Moja mama*“

o 29.5. Svjetski dan sporta — vaznost vjezbanja, tjedan posvecen sportu i rekreaciji,
upoznavanje razli¢itih vrsta sportova kroz igru i boravak na zraku, natjecateljske igre,
psihomotoricke aktivnosti, organizirane igre u suradnji s roditeljima

o Posjeta OS Barilovi¢ s predskolcima ,,Mali maturanti* i zavr$no druZenje s ostalim
prijateljima, likovne aktivnosti na temu “Sto ¢u biti kad odrastem?, upoznavanije sa
zanimanjima, zavrsna svecanost polaznika programa predskole

o Promet — upoznavanje djece s prometnim odgojem, pravilnim ponasanjem u prometu,
koja poznajes prijevozna sredstva, prikladne price i pjesme za djecu, likovne
aktivnosti, s prometom, vozilima, prometni znakovi kroz geometrijska tijela, dolazak
prometnog policajca vrtic¢u, sluzbe 112

LIPANJ

o 3.6. Svjetski dan bicikla — Organiziranje biciklijade, provjeravanje motoric¢kih
sposobnosti i spretnosti voznje na biciklu, rolama i romobilu

o 21.6. Prvi dan ljeta — uocavanje promjena u prirodi, slikovnice, pjesme, ljetne
aktivnosti, idemo na more, ljetna odjeca i obuca, kako §titimo svoju kozu

o 21.6. Svjetski dan glazbe — pjesma, ples, pokret, upoznavanje glazbenih instrumenata,
glazba prenosi osjecaje, upoznavanje razliitih instrumenata, sluSanje glazbe,
prepoznavanje i oponasanje razlicitih zvukova iz prirode, pokret, izrada glazbala od
neoblikovanih materijala

o Zajednicko druzenje na kraju pedagoske godine

5. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Prema godi$njem planu i programu djecjeg vrtica 2022./2023. zdravstvena voditeljica u
timu sa stru¢nim suradnikom, ravnateljicom, odgojiteljicama i ostalim ¢imbenicima radit ¢e na
osiguranju i unapredenju zaStite zdravlja djece. Provodit ¢e mjere zdravstvene zastite i prehrane
djece u dje¢jem vrti¢u koje obuhvacaju potrebne preduvjete za osiguranje pravilnog rasta i razvoja
djece.

OPCI CILJ:



Osigurati standarde kvalitete u podrucju skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece, unaprijediti

postupke 1 aktivnosti koje doprinose zastiti zdravlja djece, samozastite 1 ekoloSke osvijestenosti,
osigurati provedbu preventivnih mjera radi smanjivanja zdravstvenih rizika i osnazivanje zastitnih
¢imbenika u svim podru¢jima djelovanja.

SPECIFICNI CILJEVTI:

o zdravstveno prosvjec¢ivanje i zdravstveni odgoj odgojitelja i ostalih sudionika o vaznosti
primjene standarda u procesu provedbe njege djeteta, prehrane, boravka na zraku i dnevnog
odmora,

o zadovoljavanju primarnih potreba i uvazavanja sanitarnih propisa,

o kontinuirano prac¢enje zdravstvenog stanja djece, pobola, stanja cijepljenosti,

o pravovremena provedba postupaka kod pojave akutnih bolesti, povreda i postupaka kod
kroni¢nih bolesti,

o poticanje usvajanja pravilnih prehrambenih navika,

o proslava dje¢jih rodendana prema preporukama 1 smjernicama,

o provedba aktivnosti u zastiti zdravlja zuba i prevenciji karijesa,

o osiguranje uvjeta za djecu s posebnim zdravstvenim potrebama,

o provodenje odgojno-zdravstvenih i Sportskih programa u cilju prevencije pretilosti,

o upucivanje i educiranje djece o mjerama sigurnosti 1 samozastite te brige za vlastito
zdravlje,

o sustavno pracenje rasta i razvoja djece i stanja uhranjenosti — provedba antropometrijskih
mjerenja,

o pracenje epidemioloskih zbivanja i poduzimanje protu-epidemioloskih mjera,

o upoznati ostale djelatnike (tehnicko osoblje) o vaznosti primjene primarno-Sigurnosno
preventivnog programa na redovito odrZzavanje vanjskih povrSina 1 sigurnost sprava,
instalacija 1 uredaja u svim prostorima vrti¢a,

o edukacija kuharica 1 pomo¢nog osoblja o vaznosti primjene higijenskih standarda —
HACCP-a u procesu pripreme i raspodjele hrane, (te¢aj higijenskog minimuma),

o unaprjedenje suradnje s roditeljima u cilju usvajanja pravilnih zivotnih navika djece,

o pruzanje pomoéi u razumijevanju bioloSkog razvoja djeteta, o vaznosti redovite i
uravnotezene prehrane, pravilne njege, o vaznosti boravka na zraku i bavljenja tjelesnom
aktivnoS¢u — promocija zdravlja.

BITNE ZADACE:
U odnosu na dijete:

o Rasporedivanje djeteta u odgojnu skupinu prema dobi, psihofizickim moguénostima
djeteta i organizacijskim moguénostima vrtic¢a, sukladno pedagoskoj praksi

o Prikupljanje lijecnickih potvrda kod dolaska u vrti¢ 1 evidencija vaznih informacija za
daljnje pracenje djetetova rasta i razvoja

o Dodatno informiranje o djeci s teSko¢ama u razvoju, potrazivanje dodatne dokumentacije
i misljenja stru¢njaka

o Prilagodavanje zadataka u odgojno-obrazovnom radu psihofizi¢ckim moguénostima djeteta

o Osvjesc¢ivanje djece o vaznosti brige za vlastito zdravlje

o Pracenje i uvodenje pranja zubi

o Poticanje djece u razvijanju navika zdravog nacina zivota

o Planiranje jelovnika zdrave prehrane



O

Prilagodavanje prehrane specificnim potrebama

Unapredivanje prehrane — primjena ,,Prehrambenih standarda za planiranje prehrane djece
u djec¢jem vrtiu — jelovnici 1 normativi®, primjena Standardiziranih jelovnika

Poticanje djece na konzumiranje obroka zdrave prehrane

Briga o sigurnosti djece

Briga za pravilnu izmjenu aktivnosti kroz dan, dnevni odmor djece i boravak na zraku
Pracenje tjelesnog rasta i razvoja djece

o

o O O O

U odnosu na odgojitelje i druge radnike:
o Informiranje odgojitelja i drugih radnika o pravilnim postupcima kod unapredivanja brige
za zdravlje djece i osiguravanju optimalnih uvjeta za njihov rast i razvoj
Informiranje odgojitelja 0 mjerama i preporukama HZJZ vezano uz Covid-19
Organizacija tjelesnih aktivnosti za djecu svakodnevno
Edukacija djece o zdravim namirnicama u prehrani i poticanje na konzumaciju
Upoznavanje s nacinima i postupcima za prevenciju bolesti 1 o¢uvanje zdravlja djece
Pojacani nadzor nad pranjem ruku djece: kod dolaska u vrti¢, prije i poslije jela, nakon
povratka s dvori$ta, nakon wc-a i prema potrebi.
Demonstracija pranja ruku i objaSnjavanje bez obzira na uzrast djece.
Pravovremeno uocavanje opasnosti za povredivanje
o Edukacija za pruzanje prve pomoc¢i i pravilni postupci u izvanrednim situacijama
(epidemija, zlostavljanje, zanemarivanje)
o Osiguravanje zadovoljavajucih higijensko-sanitarnih uvjeta pravilnim postupcima i
upotrebom dozvoljenih sredstava

O O O O O

o O

U odnosu na roditelje:

o Edukacija i struéna pomo¢ roditeljima u zastiti djetetova zdravlja

o Informiranje roditelja 0 mjerama i preporukama HJZJ vezano uz Covid-19

o Informiranje roditelja o rasporedu dnevnih aktivnosti u vrti¢u, prilagodavanju prehrane i
specificnim potrebama vezanim uz pojedinu djecu

o Edukacija roditelja o vaznosti zdrave prehrane i pripreme obroka prilagodenih djec¢joj dobi

o Poticanje djece na konzumiranje obroka zdrave prehrane i izbjegavanje neprimjerenih
namirnica za djecji uzrast.

o Suradnja u kontroli procijepljenosti i donosenju lije¢nic¢kih potvrda nakon izostanka djeteta
zbog bolesti

5.1. Raspored obroka i dnevni ritam
Plan obroka: obroci za 10-satne programe uklju¢uju: zajutrak, doruéak, voée, ru¢ak, uzina. Dnevni
ritam prehrane (tijekom cijeloga dana u obroke uklju¢ujemo voce, i djeci je dostupna svakodnevno
u prostoru sobe voda za pice):
Zajutrak izmedu 06,00 i 06,30 sati
Dorucdak izmedu 08,00 i 09,00 sati
Jutarnja uzina izmedu 10,00 - 10,30 sati
Rucak izmedu 11,15 — 12,00 sati
Uzina II izmedu 14,00 — 14,30 sati
U jutarnjem deZurstvu (do 06:30) djeca dobivaju zajutrak (kruh, namaz i topli napitak).
Djeca ¢e svakodnevno, ovisno o vremenskim uvjetima, izmedu dorucka i rucka, boraviti
na svjezem zraku na igralistu ili terasi Vrti¢a. Svakodnevno ¢e se provoditi jutarnja tjelovjezba,



mo¢i ¢e vjezbati na raznim rekvizitima i spravama koji se nalaze u Vrti¢u, prostoru dvorane i na
vrtickom igraliStu ili u prostoru terase.

Dnevni odmor ¢e se odvijati prema individualnim potrebama djece, a za djecu koja ne
spavaju organizirat ¢e se mirne aktivnosti.

Dnevni ritam je fleksibilan i svaka odgojna skupina ima svoj, koji se prilagodava i
nadograduje uvjetima i potrebama djece (vrijeme trajanja u aktivnostima, boravku na zraku,
adaptacijski period).

AKTIVNOST

6.00-7.45 zajutrak, jutarnje zajednicke aktivnosti djece

okupljanje djece, individualni rad, rad u parovima, malim
grupama ili zajednicke aktivnosti cijele skupine (jutarnja
tjelovjezba, u dvorani, vani na zraku - natkrivenoj terasi ili
sobi dnevnog boravka)

8.00-8.15 obavljanje higijene, kulturno-higijenskih navika,
dorucak (osamostaljivanje djece u brizi o sebi — pranje ruku,

7.30/7.45-8.00

8.15-8.45 postavljanje stola, samoposluzivanje pri jelu i pospremanje
stola)
aktivnosti u grupi prema dnevnom planu i programu (rad u
8.45-9.30 parovima, malim grupama ili zajednicke aktivnosti cijele
skupine)

pospremanje sobe, osamostaljivanje djece u brizi o sebi-

9.30-10.15 ) . . L . -~
pranje ruku, priprema za jutarnju uzinu I, jutarnja uzina |

10.15.-11.00.  priprema za izlazak na igraliste i boravak na zraku

od 11.00- 11.15 ulgzak u prostovr Vrti¢a u manjim grupama, osobna higijena i
priprema za rucak

rucak (poticanje na samostalnost, samoposluZzivanje pri jelu i
pospremanje stola

11.45-12.00 osobna higijena i priprema za poslijepodnevni odmor

11.15-11.45

poslijepodnevni odmor (slusanje instrumentalne glazbe,
Citanje price, audio price i sl.) ili mirne aktivnosti (starija
djeca - stolno manipulativne igre, priprema za predskolu,
grafomotoricke vjezbe)

12.00-14.15

14.15-15.00 ustajanje, priprema za popodnevnu uzinu II, uzina Il
nastavak odgojno obrazovnog rad - boravak na zraku,

15.00-16.00 individualni rad, rad u parovima, rad u manjim grupama ili
zajednicke aktivnosti cijele skupine

5.2. Sanitarno-higijenski uvjeti
Podrazumijevaju osiguravanje higijene prostora i stalni nadzor nad higijenskim uvjetima
unutarnjih i vanjskih prostora te pravovremeno reagiranje kod uocavanja bilo kakve opasnosti
o sanitarno-higijenski uvjeti takoder utje¢u na razvoj djece pa ¢emo i dalje veliku paZznju
posvecivati svakodnevnom odrzavanju €istoce unutarnjeg i vanjskog prostora, kao i
igracaka koje djeca koriste



o svakodnevno ¢emo dezinficirati djecje stolove, sanitarne ¢vorove, a vodit ¢emo racuna i o
dezinfekciji igracaka- odgojitelji 1 spremacica

o svakodnevno ¢emo provjetravati prostorije u kojima djeca borave

o sdjecom ¢emo provoditi aktivnosti u kojima ¢e spoznati vaznost pravilnog pranja i
brisanja ruku, odrzavanja osobne higijene te higijene prostora u kojem borave

o tijekom cijele godine vodit ¢emo brigu o redovitim sanitarnim pregledima djelatnika

o provoditi redoviti sanitarno higijenski nadzor objekta (dezinfekcija i deratizacija prostora,
ispitivanje mikrobioloske ispravnosti hrane, vode i pribora - Zavod za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije)

o svakodnevno ¢emo provoditi mjere vezane uz ispunjavanje propisanih uvjeta u pripremi
hrane (HACCP)

U vrti¢u se provodi i primjenjuje HACCP sustav prema Planu samokontrole koje je za potrebe
vrti¢a izradio Zavod za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije. Vrti¢ ima ugovor o redovitoj
sanitarnoj kontroli sa ZZJZ Karlovacke zupanije.

Ciséenje i dezinfekciju prostora svakodnevno provodi sprema¢ica/domar, a dezinfekciju igradaka
dnevno i tjedno provode odgojitelji.

5.3. Rad na unapredenju tjelesno zdravstvene kulture
CILJ: Nastaviti intenzivniji rad na motorickim aktivnostima djece radi poticanja cjelovitog
psihomotornog razvoja kao i prevencije
BITNE ZADACE: U odnosu na dijete
o davanje vaznosti svakodnevnog tjelesnog vjezbanja i sportskih aktivnosti
o poticanje interesa za organizirane motoricke aktivnosti
o postivanje sportskih pravila u odnosu na odgajatelje - svakodnevno kroz razvojno
primjerene sadrzaje obogacivati motori¢ke aktivnosti (jutarnje tjelovjezbe, aktivnosti u
dvorani i na zraku) u odnosu na roditelje
o promovirati, naglasavati znacenje kretanja, sportskih aktivnosti i boravka djece na zraku
za njihov cjelokupni rast i razvoj
o s roditeljima promisljati aktivnosti za vrijeme obiteljskog boravka na zraku
STRATEGIJA DJELOVANJA
svakodnevna organizirana tjelovjezba u prostoriji ili na zraku
povremeno organiziranje tjelovjezbi u sportskoj dvorani
Setnje u obliznje Sume
provodenje ankete za roditelje (koje vrijeme provodi u igri, pred tv ekranom, ratunalom)
sudjelovanje roditelja, djece i odgajatelja u obiljezavanju pojedinih datuma

o O O O O

Nacin pracenja, evaluacija i dokumentiranje:

o fotografije, plakati djecjih likovnih radova

o anketa za roditelje

o pracenje motorickih sposobnosti djece
5.4. Zdravstvena dokumentacija

Od zdravstvene dokumentacije vodit ¢e se (Pravilnik o obrascima zdravstvene dokumentacije
djece predskolske dobi i evidencija o dje¢jem vrti¢u (NN br.114/02.):



O O O O O O

Zdravstveni karton za svako dijete u koji ¢e se umetati potvrda o obavljenom sistematskom
zdravstvenom pregledu djeteta prije upisa u vrti¢ te potvrde o obavljenom zdravstvenom
pregledu nakon izostanka zbog bolesti,

Evidencija o zdravstvenom odgoju,

Evidencija o higijensko-epidemioloskom nadzoru,

Evidencija o sanitarnom nadzoru,

Evidencija epidemioloskih indikacija,

Evidencija ozljeda,

Evidencija antropometrijskih mjerenja (na pocetku i kraju pedagoSke godine)

6.SIGURNOSNO ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM U
VRTICU

Op¢i cilj:

Pravodobnim i u¢inkovitim reagiranjem svih zaposlenika osigurati optimalnu sigurnost i zdravlje
djece kroz poticanje samozastitnog odgovornog ponasanja 1 svjesnog izbjegavanja rizika.
Osnazivati dijete za sigurno ponasanje, afirmirati potencijale djeteta i izgradivanje osobe koja
postuje ljudska prava i humane vrijednosti.

Specifiéni ciljevi:

o

JaCanje svijesti djece o njihovoj sigurnosti, odgovornom i samozastitnom ponasanju
tijekom boravka u vrti¢u (razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjestina u smislu
samozastite, odupiranje nasilnom ponasanju, odgoj za i o djecjim pravima, odgoj za zdrave
stilove Zivota itd.).

Primjena optimalnih na¢ina povecéanja fizicke i psihosocijalne sigurnosti djeteta u vrticu.
Sustavna integracija preventivnog programa sigurnosti u svakodnevnu odgojno- obrazovnu
praksu.

Daljnje senzibiliziranje svih zaposlenika o vaZznosti modeliranja sigurnosnih ponasanja kod
djece vlastitim primjerom.

Osvjestavanje roditelja za probleme sigurnosti djeteta u vrticu.

Osnazivanje roditelja u podrucju odgoja i poticanja djecjeg razvoja s ciljem sigurnog i
sretnog odrastanja.

Strateqije djelovanja:

@)
©)
@)
©)

©)

Inicijalna identifikacija potencijalno rizi¢nih mjesta, situacija i dogadanja.

Etapne i finalna procjena sigurnosnih uvjeta u vrticu.

Kontinuirano unaprjedivanje materijalnih, organizacijskih i kadrovskih uvjeta

Timski rad na primjeni i usavrSavanju protokola djelovanja u potencijalno rizi¢nim i
kriznim situacijama.

Timski rad na izradi sklopova aktivnosti i sadrzaja za razvoj vjeStina samozastite djece.

Rad s djecom:

@)
©)

izrada grupnih pravila sigurnosti za djecu u svim odgojnim skupinama,
tematski sklopovi aktivnosti: hitne sluzbe (policija, hitna pomo¢, vatrogasci), edukacija
djece za zastitu i spasavanje.

Rad s roditeljima:



o upoznavanje roditelja novoupisane djece s kuénim redom i pravilima ponaSanja u vrti¢u na
roditeljskom sastanku,

o iskustvene radionice za roditelje (razvoj Zivotno vaznih znanja, vjeStina i navika djece,
prevencija rizicnih ponaSanja djece, sigurnost u kuci i sprje¢avanje nesreca, prevencija
zlostavljanja i medu vrSnjackog nasilja), izrada edukativnih letaka za roditelje.

7.0BRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH
DJELATNIKA

Stru¢no usavrSavanje odgojitelja bit ¢e usmjereno na kontinuirano jacanje njihovih struénih
kompetencija s ciljem prepoznavanja, vrednovanja i mijenjanja vlastite odgojno obrazovne prakse
te postizanja viSe kvalitete odgojno-obrazovnog rada usmjerenog na dijete. Nastojat ¢emo poticati
samostalno izgradivanje profesionalne uloge odgojitelja, kao i izbor sadrzaja stru¢nog
usavrSavanja, pohadanja radionica, seminara i struénih skupova prema vlastitim interesima i
potrebama odgojitelja, ali 1 prema mogucnostima i potrebama ustanove.

Znanja i spoznaje koje su stecene tijekom stru¢nog usavrsavanja odgojo obrazovni djelatnici
prezentirati ¢e svojim kolegama na Odgojiteljskom vijecu ili prema potrebama roditelja. Stecena
znanja duzni su primjenjivati i svakodnevnoj praksi.

Bitne zadace:

- jacanje stru¢nih kompetencija odgojitelja i ravnatelja kroz edukacije

- timski rad na unapredenju odgojne prakse

- izrada Kurikuluma
Stru¢no usavrSavanje ostvarivat ¢e se kroz:

¢ individualno stru¢no usavrsavanje:

o proucavanje strucne literature, Casopise vezane uz predskolsku djelatnost

o rad na sebi, mijenjanje osobne koncepcije odgojitelja kroz ucenje o vlastitoj praksi
(istrazivanje, refleksivni pristup, samo evaluacija).

e edukacija u vrticu:

o odgojiteljska vijeca — na odgojiteljskim vije¢ima provodit ¢e se dogovori 0ko organizacije
rada, zajedniCkih aktivnosti skupina te ¢e se obradivati teme proizasle iz potrebe
svakodnevnog rada s djecom, roditeljima i suradnicima,

o timska planiranja - provodit ¢e se jednom mjese¢no. Vazni su za osiguravanje kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa, unapredivanje kvalitete meduljudskih odnosa, suradnje s
roditeljima te organizacije i prijenosa informacija u vrti¢u. Provodit ¢emo refleksiju rada u
smislu suradni¢kog ucenja i rada na dokumentaciji procesa ucenja djece.
tematska predavanja i radionice pod vodstvom vanjskih i internih stru¢nih suradnika vrtica.
edukacija izvan vrtica:

o prema planu i programu stru¢nog usavrSavanja prosvjetnih djelatnika u predSkolskim
ustanovama Agencije za odgoj 1 obrazovanje (Katalog stru¢nih skupova),

o stru¢ni skupovi, predavanja, radionice u organizaciji ostalih vanjskih ¢imbenika,

o posjete drugim vrti¢ima — umreZavanje sa ostalim vrti¢ima u svrhu razmjene iskustva,
uvida i znanja, kao osnova zajedni¢kog ucenja i razvoja.

® O

Skupno i individualno stru¢no usavrSavanje
Seminari iz Kataloga Agencije i Ministarstva znanosti i obrazovanja



Seminari vezanih u edukacije zastite na radu, zdravstvene zastite, javne nabave i propisa RH
(GDPR)

o tijekom godine

U vrti¢u ¢emo odrzavati ,, Timska planiranja“ jednom mjese¢no, koju su nam neophodni za
osiguravanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa, unapredivanje kvalitete meduljudskih
odnosa, suradnje s roditeljima te organizacije i prijenosa tekucih informacija na razini Vrtiéa.
Takoder radit ¢emo na mjesecnoj bazi, u smislu suradnickog ucenja i rada na dokumentaciji
procesa ucenja djece. Tu zelimo posti¢i razmjenu 1 analizu razli¢itih ideja, misljenja, iskustva s
ostalim odgojiteljima i stru¢nim suradnicima, rasprave o odnosima prema djeci, roditeljima i
ostalim djelatnicima, sve u cilju dobivanja informacija, ali 1 buduceg razdoblja. Time zelimo
posti¢i kvalitetu nase prakse. Cilj samorefleksije je razmiSljanje o onome $to se radi, na koji nacin
se radi, otkriva se istina o sebi i stvarnoj kvaliteti svog rada kao i utjecaj na dijete.

Odgojitelji i strucni suradnici obavezni su konstantno se stru¢no usavrsavati, kroz Citanje literature.
U tom segmentu Vrti¢ ¢e nastojati nadopunjavati ,,vrticku* knjiznicu stru¢nom literaturom,
knjigama, priru¢nicima i Casopisima, kao i suradnju s Gradskom knjiZznicom ,Ivan Goran
Kovaci¢ Karlovca, njihovim Bibliobusom ili Bibliokombijem, i Knjiznicom i ¢itaonicom Duga
Resa.

Plan i program rada odgojiteljskog vije¢a

SADRZAJ NOSITELJ REALIZACIJA
1.Razmatranje i usvajanje - ravnateljica 9/2022.
godisnjih planova i programa
rada za pedag.2022/2023.9. -
Kurikulum vrti¢a

2.Analiza procesa prilagodbe
novoupisane djece i radni
dogovori o aktivnostima na
razini skupina

3.Izvjesca sa seminara, ravnateljica 11/2022.
prezentiranje odabrane teme pedagog

individualnog stru¢nog zdravstvena voditeljica

usavrSavanja iz pedagosko- odgojitelji

psiholoskog podrucja (struéna 2/2023.
literatura)

Polugodisnje izvjesce

3.Prijedlog rada preko ljeta, ravnateljica 6/2023.
Predstavljanje projekta

4 .Razmatranje i usvajanje ravnateljica 8/2023.
izvjeS¢a rada za pedag. pedagog

2022./2023.9. zdravstvena voditeljica

Prijedlog rada u pedagoskoj
2023./2024.9.




8. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima veoma je vazna za kvalitetno provodenje odgojno-obrazovnih programa
odnosno uklju¢ivanjem djeteta u vrti¢, vazno je ukljuciti i njegovu obitelj te razvijati partnerske
odnose vrti¢a i obitelji. Takvi odnosi pruzaju djeci i odgojiteljima kvalitetne i raznovrsne poticaje,
kvalitetnu komunikaciju, bolje razumijevanje svakog djeteta i zadovoljavanje njegovih potreba,
interesa i osjecaja.

Cilj:

o unapredivanje razine kvalitete suradnje s roditeljima,

o unapredivanje kvalitete timske suradnje (odgojitelj — roditelj — struéni suradnik).
Bitne zadace:

o sudjelovanje i ukljuc¢ivanje roditelja u odgojno-obrazovni rad skupine

o nastavak poticanja otvorene, podrazavajuce i ravnopravne komunikacije izmedu roditelja,

odgojitelja i ostalog osoblja u vrticu

o pobuditi povjerenje roditelja u ustanovu

o informiranje i upoznavanje roditelja sa specifi¢nim karakteristikama osobnosti 1 razvojnog

statusa djeteta, njegovim stvaralaCkim 1 kreativnim postignuéima uz koriStenje
fotodokumentacije

o unaprjedivanje kvalitete roditeljskih sastanaka, radionica

o unapredenje ucestalosti 1 kvalitete individualnih razgovora s roditeljima
Suradnju s roditeljima ostvarivat ¢emo putem:

o roditeljskih sastanaka

o obrazovnih radionica (tematska predavanja vanjskih stru¢nih suradnika),

o kuti¢a za roditelje (informacije o dogadanjima u vrti¢u, edukativni ¢lanci, plakati, djecji

crtezi...)

o individualnih informacija s odgajateljima, a po potrebi i sa stru¢nim suradnicima vrti¢a

o kreativnih radionica za roditelje 1 djecu (tematski vezane za blagdane i sveCanosti, projekte

koji se provode...)

o druzenja djece, roditelja i odgajatelja (ZavrSno druzenje predskolaca, izleti...),

o prikupljanjem izjava o dozvoli za fotografiranje, koristenju osobnih podataka i sl.,

o dijeljenje informacija putem oglasne ploCe, web sadrzaja

Suradnja s roditeljima ¢e se provoditi kroz posredne i neposredne oblike komunikacije.

Posredni, odnosno jednosmjerni oblik komunikacije provodi se preko oglasnih ploca za roditelje
(kuti¢a za roditelje) 1 web stranice, putem kojih odgojitelji 1 strucni tim roditelje obavjesStava, u
pisanom obliku, o Zivotu i radu skupine, o dogadajima u koji se Vrti¢ ukljucuje, struénim temama
koje su vazne roditeljima i o svim bitnim informacijama za rad Vrti¢a. Odgojitelji na kraju tjedna
ili na kraju mjeseca na kuti¢e za roditelje, roditeljima daju obavijesti o planu sadrzaja koji se
provodio, kako bi roditelji bili upuéeni u sadrzaj i aktivnosti skupine. Neposredni oblik
komunikacije (dvosmjerni) ukljucuju roditeljske sastanke 1 individualne razgovore s roditeljima.
Tijekom pedagoske godine odgojitelji odrzavaju Cetiri roditeljska sastanka, ovisno o problematici.
Tokom godine mogu se organizirati i tematski roditeljski sastanci, uz vodenje odgojitelja ili
stru¢nog tima te razliCite kreativne radionice na kojima aktivno sudjeluju i roditelji.



9. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA I OSTALIM CIMBENICIMA

U radu Djecjeg vrtica Potoci¢ Belajske Poljice, vrlo nam je vazna suradnja s vanjskim
ustanovama i ostalim ¢imbenicima, posebice onima smjestenim na podrucju Opcine Barilovi¢, a
potom i §ire zajednice, za realizaciju bitnih zadac¢a odgojno-obrazovnog rada.

Planiramo ostvarivati suradnju kako bi se obogatio zivot djece u vrti¢u razli¢itim kulturno-
umjetnic¢kim, sportskim i dodatnim edukativnim sadrzajima.

CILJ:
o unapredenje kvalitete odgojne prakse i razvoj opce kulture vrtia, te prezentacija
djelovanja vrti¢a 1 postignuca djece.
BITNE ZADACE:
U odnosu na dijete:
o obogatiti zivot djeteta u vrticu razli¢itim kulturno-umjetnickim dozivljajima 1
dogadanjima, sportsko-rekreativnim programima, druzenjima i susretima s drugom djecom

i odraslima

U odnosu na odgojitelje i druge radnike:
o razmjena iskustva i usavrSavanje s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama te rjesavanju
problematike vezano uz dijete
o povezivanje s drustvenom sredinom te poticati emocionalne i socijalne odnose, koji ¢e
pridonositi razumijevanju 1 dozivljavanju prezentiranih sadrzaja.
U odnosu na roditelje
o poticati aktivno sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti vrti¢a
Planiramo suradnju s vanjskim ¢imbenicima:
e Suradnja s Op¢inskom upravom:

o Suradnja s nac¢elnikom prilikom manifestacije Dani kruha, Dana Op¢ine te po pozivu

na svecanosti, blagdane, manifestacije i akcije

o Sastanci i dogovori o financiranju redovne djelatnosti Djecjeg vrti¢a Potoci¢ Belajske

Poljice
o Dogovori o planu investicijskog odrzavanja objekta, proSirenju djelatnosti te
moguénosti povecanja smjesStajnih kapaciteta tj. otvaranje novih odgojnih skupina
e Suradnja sa Zupanijom:

o Sudjelovanje i organizacija manifestacija na zupanijskom nivou

o Sudjelovanje u izradi mreze djecjih vrtic¢a

o Sudjelovanje na stru¢nim savjetovanjima i seminarima ravnatelja, stru¢nih suradnika i

odgajatelja na regionalnom nivou

e Suradnja s ZZJZ Karlovacke Zupanije:
Sustavno pracenje kvalitete prehrane i vode u ustanovi
Uzimanje brisova na mikrobiolosku ¢istocu u kuhinji
Planiranje jelovnika
Provodenje mjera DDD u objektu
Nadzor sanitarne inspekcije
Sanitarni pregledi djelatnika
Pruzanje usluga pri poduzimanju protuepidemijskih mjera i sli¢nih sluc¢ajeva — po
potrebi

o Pohadanje tecajeva higijenskog minimuma za osoblje kuhinje i spremacice

o Obavljanje epidemioloskog nadzora po potrebi
e Suradnja sa Dom zdravlja Barilovi¢, Dom zdravlja Duga Resa i Dom zdravlja Karlovac

O O O O O O O



o Sistematski zdravstveni pregledi djece pri prijemu u predskolsku ustanovu
o Suradnja prilikom prijema djece sa teSko¢ama u razvoju u vrti¢
Suradnja sa Ustanovom za medicinu rada i sporta TRKULJA
o Zdravstveni pregledi djelatnika
Suradnja sa Zupnim uredom:
o Prilikom obiljezavanja blagdana
o Manifestacija ,,Dani kruha —zahvala za plodove zemlje*
o Sudjelovanje u sve€anostima prilikom blagdana Bozi¢a i Uskrsa
Suradnja sa udrugama na podrucju op¢ine i1 zupanije (Udrugom ,,Sedra“, Udruga pcelara
Duga Resa, Udruga za mlade Agora, Drustvo nasa djeca ,,Jozefina“)
o Prilikom obiljezavanja aktivnosti vezanih uz zastitu prirode 1 okoliSa
o Provodenje edukativnih i kreativnih radionica za odgojitelje, roditelje i djecu
Suradnja sa sportskim udrugama na nivou Op¢ine, Zupanije
o razne sportske manifestacije, biciklijada, Dan sporta - sportske radionice -
sportske igre s roditeljima
Suradnja s DVD Belajske Poljice
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
Suradnja s Udrugom za djecu s teSko¢ama u razvoju Zvoncici
Suradnja s Lovackim druStvom ,,Belaj* — posjeta prilikom odlaska na izlet
Suradnja s KUD-om ,,Vin¢ica* Belajske Poljice, KUD-om ,,Barilovi¢*
o Prilikom obiljezavanja aktivnosti vezanih uz tradicijske igre, kulturu 1 obicaje
nase opc€ine
Suradnja s podru¢nom OS Belaj i OS Barilovi¢, ravnatelj, pedagog i uditelji razredne
nastave
o radi lakSeg prelaska i prilagodbe djece predSkolskog uzrasta na prvi razred
osnovne Skole
Suradnja s Gradskom knjiznicom Ivan Goran Kovaci¢ Karlovac, (Bibliobusom i
Bibliokombi) Gradskom ¢itaonicom i knjiznicom Duga Resa
o Koristenje knjizevnog fonda - Mjesec hrvatske knjige, Dan hrvatskih knjiznica
Suradnja s knjizarama karlovacke zupanije - Knjiguljicom
Suradnja s Crvenim krizem i Civilnom zastitom Karlovac
o rad na ofuvanju, prevenciji i unapredivanju zdravlja djece 1 radnika,
obogacivanju programa ,,Siguran vrti¢*, ,,SROK*
Suradnja sa Agencijom za odgoj i obrazovanje, Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
stru¢nim drustvima i drugim institucijama
o radi unapredivanja i kvalitetnog provodenja odgojno obrazovnog rada u Vrti¢u
o strucne konzultacije, informacije i ostalo
Suradnja s Uredom drzavne uprave u Karlovackoj zupaniji
o dostavljanje 1 prosljedivanje potrebitih podataka o ustanovi
Suradnja s izdavac¢kim ku¢ama radi obogaéivanja pisanih sadrZaja u odgojno-obrazovnom
radu (prema interesima korisnika, Skolska knjiga, Slap, Korak po korak)
Suradnja s ostalim djec¢jim vrti¢ima radi stru¢nog usavrSavanja s ciljem razmjene iskustva
1 upoznavanja postignuca u praksi i organiziranja na podrucju nase i drugih Zupanija
Suradnja sa sredstvima javnog priop¢avanja regionalne radio postaje i televizije



o objavljivanje ¢lanaka o vaZnijim zbivanjima i aktivnostima iz Zivota i rada
vrti¢a
o reklamni materijali prilikom upisa u vrti¢/jaslice te razna obiljezavanja i javni
nastupi
Suradnja s razlicitim dobavljacima potrosnog materijala, didaktike i literature prema
ponudi (nabava potrosnog materijala, didaktike i literature)
Suradnja sa stru¢njacima razli¢itog profila (glumacko-lutkarske skupine, madionicar,
fotograf, lije¢nik, zubar i sl.)
Suradnja s policijskom postajom PP Duga Resa

Suradnja sa svim objektima koji ¢e nam biti od pomo¢i za realizaciju ovogodisnjih bitnih zadaéa
u odgojno-obrazovnom radu

10. VREDNOVANJE PROGRAMA

10.1. Unutarnje vrednovanje

Prepoznavanje, reflektiranje i promisljanje odgojne prakse prepoznajemo kao jedan od

temeljnih Cimbenika usmjerenosti na osiguravanje visoke razine kvalitete rada.

Unutarnja procjene kvalitete usmjerena je na samovrednovanje. Ono predstavlja sustavan,

unutrasnji proces usmjeren na osvjetljavanje trenutacnog stanja u ustanovi, na ustanovljavanje
pozitivnih postignuéa, detektiranje problema i predlaganje strategija njihova rjesavanja, kao 1
unapredenja postojeceg stanja.

Odgojitelji vrse svoju valorizaciju i samovrednovanje provedenih aktivnosti:

©)

o O O O

o

na temelju samostalne analize prikupljenih zapisa i prevodenja istih u pedagosku
dokumentaciju

kroz timska planiranja

kroz stru¢ne aktive mjesec¢no

na kraju ciklusa pedagoske dokumentacija

kroz aktivno sudjelovanje na stru¢nim aktivima

kroz aktivno sudjelovanje na refleksijama

Ravnateljica i stru¢ni suradnik odgojno-obrazovni rad pratit ¢e se putem:

©)
@)
©)
@)

prac¢enjem rada u odgojnim skupinama

uvidom u pedagosku dokumentaciju odgojne skupine

analizom snimljenih i dokumentiranih aktivnosti

timskim osvrtima i refleksijama na sastancima planiranja i dogovorima

Stru¢no usavrSavanje pratit ¢e se putem:

(@]

©)
@)
©)

zapisnika stru¢nih aktiva

zapisnika odgojiteljskih vijeca

potvrdnica stru¢nih usavrSavanja izvan ustanove

pedagoske dokumentacije o individualnom stru¢nom usavrSavanju

Suradnja s roditeljima pratit ¢e se putem:

o

pedagoske dokumentacije odgojne skupine 1 ostalih oblika dokumentiranja



o uvidom u provedbu roditeljskih sastanak

o analizom ucestalosti, raznolikosti 1 svrhovitosti organiziranih oblika 1 na¢ina suradnje te
odaziva roditelja

o procjene i samoprocjene roditelja i odgojitelja o kvaliteti ostvarene suradnje (upitnici,
knjiga utisaka, ..)

o Roditelji ¢e vrednovati cjelokupan rad odgojno-obrazovne ustanove i to kako
organizacijski segment tako i zadovoljstvo stru¢no-pedagoskim radom kroz:
o upitnike za roditelje na kraju razli¢itih oblika suradnje s roditeljima
o upitnike za roditelje na kraju pedagoske godine

10.2. Vanjsko vrednovanje
Provodit ¢e:
o Agencija za odgoj i obrazovanje,
o Ministarstvo znanosti i obrazovanja, te druga nadlezna tijela
o nadleznim tijelima na kraju pedagosSke godine Salje se godiSnje izvjeS¢e o ostvarenom
planu i programu

10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA I STRUCNIH
SURADNIKA

10.1. Godisnji plan i program rada ravnatelja za pedagoSku godinu 2022./2023.

1. Poslovi planiranja i programiranja rada Rujan

- lzrada Godisnjeg plana i programa rada vrtica

- lzrada Kurikuluma vrti¢a

- U suradnji s adminis.raCun.radnikom raditi na
financijskom planu ustanove i izvrSenju istog

- Sudjelovati u izradi plana nabave

- Planiranje nabave didaktike, stru¢ne literature i
ostalog potroSnog materijala

- U suradnji s Osnivacem osigurati sredstva za
nabavu najpotrebnije opreme za pocetak rada vrtica-
podruznice vrtiéa 1 jaslica ta za redovito
investicijsko odrzavanje objekta

- lzrada organizacije rada odgojno-obrazovnih
radnika za novu ped.godinu

- Planiranje i vodenje Odgojiteljskog vijeca,

sastanaka stru¢nog tima, voditeljskih sastanaka, tijekom cijele godine
sastanaka tehnickog osoblja

- Provesti javne upise za redovne programe i Svibanj/rujan
programe javnih potreba

- Organizacija obiljezavanje vaznih datuma u tijekom cijele godine

suradnji sa lokalnom zajednicom




Vodenje poslovanja djecjeg vrtica

poslovi organizacijske, financijske, pravne i stru¢no
pedagoske naravi

zastupanje i predstavljanje ustanove te koordinacija
u funkcioniranju procesa rada

sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno
radno vrijeme

sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtica s
roditeljima/skrbnicima

redovitost naplate prema dobavlja¢ima

redovitost naplate korisnika usluga

tijekom cijele godine

rujan

Poslovi u podrucju radnih odnosa i pravni propisi

briga o zdravstvenom i materijalnom stanju radnika
osiguravanje stru¢ne pomoc¢i radnicima u postupku
zaStite njihovih prava

pravovremeno pripremanje i donoSenje akata
kojima se ureduju radni odnosi (Pravilnik o radu,
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu)

kontinuirano pracenje, prouCavanje te trazenje i
davanje potrebnih tumacenja svih zakonskih
propisa i odluka

suradnja s pravnom sluzbom u vrti¢u i izvan njega
izrada normativnih akata vaznih za rad Djecjeg
vrtica

obavljanje svih poslova u skladu sa zakonom i
drugim aktima

tijekom cijele godine

Informiranje radnika vrtiéa i struc¢no usavr$avanje

informiranje radnika u Dje¢jem vrti¢u s odredbama
Zakona i Statuta djecjeg vrtica te drugim aktima
Ustanove

sudjelovanje u izradi programa  strucnog
usavrSavanja djelatnika

pratenje 1 procjenjivanje realizacije programa
strunog obrazovanja i usavrSavanja radnika
tijekom godine

sudjelovanje na seminarima i stru¢nim sastancima u
I izvan ustanove

tijekom cijele godine

Financijsko-materijalno poslovanje dje¢jeg vrti¢a

odlu¢ivanje o nabavi u skladu s planom javne
nabave i financijskim planom

suradnja s osnivatem vezano uz investicijsko
odrzavanje objekta i otvaranje nove podruznice
vrtica- jaslicke i vrticke odgojne skupine

tijekom cijele godine

Sudjelovanje u radu Upravnog vijec¢a

u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca
dogovarati dnevni red sjednica Upravnog vijeca
aktivno sudjelovati na sjednicama Upravnog vijeca
provodenje odluka i zaklju¢aka Upravnog vijeca
redovito izvjesSéivanje o radu ustanove u suglasju sa
Godisnjim planom i programom rada

tijekom cijele godine




7. | Rad i suradnja s roditeljima te vanjskim ¢imbenicima tijekom cijele godine
bitnim za rad Djecjeg vrti¢a

- osiguravanje uvjeta za normalnu i nesmetanu
suradnju na relaciji roditelj - dje¢ji wvrti¢ te
ukljucivanje u realizaciju navedene suradnje

- ukljucivanje u zajednicke roditeljske sastanke na
pocetku i tijekom pedagoske godine

- individualni razgovori prema potrebi i zahtjevu
roditelja ili stru¢nog osoblja

- sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica za
roditelje te pripremi i izradi edukativnih materijala

- suradnja s roditeljima u vezi s problematikom
vezanom uz neposredni rad vrti¢a, rad osoblja,
smjestaj djece 1 sl.

- planiranje i organiziranje rada Vije¢a roditelja,
informiranje istih te suradnja s njima

- savjetovanje i suradnja sa vanjskim stru¢njacima i
ustanovama

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, Prosvjetnom
inspekcijom

- suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu,
kulturu i sport te sa Uredom drzavne uprave,

- suradnja s drugim predskolskim ustanovama i
ostalim ustanovama i organizacijama na podrucju
op¢ine, zupanije i Sire

10.2. Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika-pedagoga za pedagoSku
godinu 2022./2023.

Kontinuirano praéenje i procjenjivanje djetetovih tijekom cijele godine
potreba i kvaliteta njihova zadovoljavanja
- pedagosko pra¢enje odgojno-obrazovnog procesa
- pracenje djetetova ponasanja u interakciji i
komunikaciji s drugom djecom, odgojiteljima i
ostalim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa
- timsko opserviranje djece s teSkoCama u razvoju s
naglaskom na djetetovu komunikaciju i interakciju
u skupini
- pracenje razvoja higijenskih navika djece i poticanja
samostalnosti
Na temelju poznavanja djetetovih aktualnih potreba: svibanj/lipanj
- sudjelovati u formiranju odgojnih skupina
- sudjelovati u pracenju i stvaranju uvjeta za
olakSavanje prilagodbe djece u skupini
- prikupljati podatke o realnim potrebama i
interesima  djeteta u  skupini, uskladivati tijekom cijele godine




organizaciju rada, ritam dana, uvjete i metode rada
s djecom u vrijeme popodnevnog odmora
- sudjelovati u nabavci didaktiCkog i potroSnog
materijala kao i ostalih sredstava potrebnih za rad u
skupini
Ostvarivati okolnosti u kojima ¢e dijete biti inicijator i
kreator prostora u kojem boravi, sadrzajima kojima se
bavi i odnosa koje uspostavlja
- procjena i pracenje dijelova odgojno-obrazovnog
procesa tijekom cijele godine
- prikupljanje i analiza podataka iz odgojiteljeve

ﬁedaioéke dokumentacii'e 1 reﬂeksiie na ﬁraksu

Upoznati roditelje sa specificnostima programa rada
djecjeg vrtica i njegovom realizacijom putem
roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora:

- upoznati nove  roditelje ] obiljezjima
institucionalnog odgoja te o posebnostima vrtica i
skupina
provesti inicijalni intervju s novoupisanim lipanj
roditeljima o razvojnim karakteristikama djeteta
- intenzivnije ukljucivati roditelje u neposredan

odgojno-obrazovni  proces kao ravnopravnog tijekom cijele godine

partnera koji svojim znanjima i iskustvom moze
obogatiti Zivot djeteta u vrticu
- voditi roditeljske sastanke na razini vrti¢a te na
razini skupina po modelu komunikacijskih prema potrebi
roditeljskih sastanaka prema aktualnoj temi
uspostavljanje kvalitetne komunikacije s roditeljima
(ankete, individualni razgovori, savjetovanja o tijekom cijele godine
odgoju)
- sudjelovanje u izradi i distribuciji promidzbenog

materii'ala za roditeli'e ibro§urei

Pomoé odgojiteljima wu Kreiranju vremenskog,
materijalnog i prostornog konteksta za povoljan djetetov
razvoj i optimalno zadovoljavanje njegovih potreba:
- suradnja s odgojiteljima u podizanju kvalitete
planiranja odgojno-obrazovnog rada
- suradnja u kreiranju i unapredivanju primjerenog i tijekom cijele godine
poticajnog okruzenja
- poticanje profesionalnog razvoja odgojitelja kroz
promicanje refleksivne i samorefleksivne prakse
- Osmisljavanje  oblika i sadrzaja  struénog
usavr$avanja odgojitelja tijekom pedagoske godine
- senzibilizacija odgojitelja za postivanje prava djece
- pomo¢ odgojiteljima u radu na odabranim
projektima skupina i projektima na razini vrti¢a, u
smislu osmiSljavanja poticaja, izboru sadrzaja, tijekom cijele godine
provodenju aktivnosti te evaluaciji postignutog




- suradnja u pronalasku primjerenog modela i
poticaja za provodenje optimalnog dnevnog odmora
djece

Potpora i pomo¢ odgojiteljima u pracenju, biljeZenju i
vrednovanju odgojno-obrazovnog procesa
- pomo¢ odgojiteljima u vodenju funkcionalne i
racionalne pedagoske i1 dodatne dokumentacije
(razvojne mape, foto i video dokumentacija...)

tijekom cijele godine

Potpora i pomo¢ odgojiteljima u interakciji s roditeljima
i obogadivanju interakcije novim nacinima i sadrZajima
komuniciranja
- osvjes¢ivati o mogucim razlikama u odgojnim
postupcima obitelji i vrtica, o razlikama Zivotnog
prostora, kvaliteti odnosa i sustavu vrijednosti te o
utjecaju tih razlika na djetetov razvoj
- senzibilizirati  odgojitelje ~ za  osiguravanje
roditeljskog prava na sudjelovanje u programiranju,
realizaciji i evaluaciji odgojno-obrazovnog rada te
iznalaZzenju novih, suvremenih oblika suradnje s
roditeljima
- osvjeS¢ivati odgojitelje o potrebi i vaznosti stalne
prezentacije napretka djeteta, potvrde njihove razine
strune kompetencije 1 promicanje struke i
djelatnosti vrtica medu roditeljima i druStvenom
zajednicom

OsmiSljavanje i razvijanje razlic¢itih oblika zajedni¢kog

djelovanja u cilju $to uspjesSnije suradnje i bolje
organizacije rada te ofuvanja kvalitetne razine odgojno-
obrazovnog procesa kroz:
- redovite sastanke stru¢nog tima i ravnatelja
- dogovor i organizaciju rada kra¢ih programa
- nabavu nove literature i periodike
- aktivno sudjelovanje u radu odgojiteljskih vijeca,
internih stru¢nih aktiva
- zajednicki rad na izradi GodiSnjeg plana i programa
rada vrti¢a, Kurikuluma vrtica, te pisanju Godisnjeg
izvjesca
- struéna potpora u osmiSljavanju prosirenja
programa i sadrzaja rada te osmisljavanju i provedbi
promidzbenih aktivnosti vrtic¢a

Povezivanje sa stru¢nim i drustvenim ¢imbenicima radi
unapredenja odgojno-obrazovnog rada i osiguranja
kvalitetnijeg i raznovrsnijeg Zivota djeteta u vrtickom
okruZenju
- suradnja sa Zupanijskim odjelom za drustvene
djelatnosti
- suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama (Skole,
vrtici)

tijekom cijele godine

M

tijekom cijele godine

tijekom cijele godine
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suradnja s kulturno-umjetnickim i sportskim
ustanovama i drustvima

suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
Agencijom za odgoj i obrazovanje po pitanju
stru¢nog usavrsavanja i zakonskih propisa

javno predstavljanje odgojno-obrazovnog rada
vrti¢a

ukljucivanje u projekte Sireg druStvenog znacaja
radi ja¢anja osobne stru¢ne kompetencije, stjecanja
novih pedagogijskih spoznaja i doprinosa u sklopu

rad na osobnom stru¢nom usavrSavanju i pracenje
stru¢ne literature i pedagoske periodike, Internet..
sudjelovanje na svim oblicima strucnog
usavrSavanja u ustanovi i izvan ustanove koje
organiziraju nadlezne i struéne institucije (MZO,
AZQO), te Sekcija predskolskih pedagoga

Ero'iekata, inovaci'ia, akci'ia isl

Individualno stru¢no usavrsavanje

tijekom cijele godine i prema
mogucénostima ustanove kao i
prema ponudi

10.3. GodiSnji plan i program rada zdravstvenog voditelja za pedagoSku godinu

pedijatar

pedijatar ili

pocetak ped.godine

2022./2023.

1. PROVODENJE -cijepljenje prema programu
MJERA obaveznog cijepljenja
ZDRAVSTVENE -provjere dokumentacije o
ZASTITE cijepljenju (upuéivanje

roditelja ili skrbnika o obvezi
cijepljenja)

- sistematski pregled prije upisa
u predskolsku ustanovu:

a)pregled stolice na bakterije i
crijevne parazite

b)pregled vlasista na usljivost

c)pregled koze na znakove
svraba

- zdravstveni pregled nakon
izostanka iz djecje ustanove
zbog bolesti ili nekog drugog
razloga koji je trajao duze od
60 dana

- protuepidemijske mjere u
sluc¢aju zaraznih bolesti

- zdravstveno prosvjeéivanje
djece, zaposlenika i roditelja

- briga o zdravlju zuba

obiteljski
lije¢nik

pedijatar

pedijatar

727237

stomatolog

tijekom cijele
godine

tijekom cijele
godine
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2. MJERE

OSIGURANJE
HIGIJENE

ZA

- ispunjenje uvjeta smjestaja

- ispunjenje uvjeta u podrucju
prehrane

- preventivne mjere od zaraznih
bolesti u zajednickim
prostorima

- odrzavanje higijene i nadzor
nad higijenskim stanjem

- mjere za zastitu od zaraznih
bolesti; higijensko-
epidemioloski nadzor -
protuepidemijske mjere

- higijena sha

272)7

272)7

sanitarna
inspekcija

tijekom cijele
godine

PRAVILNA
PREHRANA

- sastavljanje jelovnika

- izraCunavanje kalorijske
vrijednosti

- kontrola namirnica i gotove
hrane

- higijena serviranja i
samoposluge

kuharica

tijekom cijele
godine

SANITARNE MJERE

- provodenje dezinsekcije,
dezinfekcije i deratizacije

- sistematsko - sanitarni pregledi
zaposlenika

- uzimanje uzoraka hrane,
brisova radnih povrsina, suda i
ruku na mikrobiolosku ¢isto¢u

2237

2237

prema potrebi i
ugovoru

MJERE
PREVENCIJE

POVREDA DJECE

- provjera zastite elektri¢nih
uredaja, stepenica i obrada
podova

- mjere za upotrebu i odlaganje
kemijskih preparata

- provjera instalacija u vanjskim
prostorima i sprava za igru
djece - provjera kako su
osigurani ulazi i izlazi iz
predskolske ustanove

teh. osoblje
ing. zastite na
radu

ravnatelj

tijekom cijele
godine

ZDRAVSTVENI

ODGOJ | PODUKA

Kontinuirani zdravstveni odgoj:

- djece

- djelatnika

- roditelja i skrbnika

Provodenje HACCAP-a u
suradnji s kuhinjskim i tehni¢kim
0sobama

pedijatar
epidemiolog
kuhinjsko i
teh. osoblje

sanitarni

inspektor

tijekom cijele
godine

ZDRAVSTVENA

DOKUMENTACIJA

- potvrda o obavljenom
sistematskom pregledu prije
upisa u predskolsku ustanovu;

- potvrda o obavljenom zdrav.
pregledu nakon duzeg
izostanka iz vrtica;

pedijatar

odgojno
zdravstveni
radnici

pocetak ped.godine

tijekom godine




- evidencija o zdravstvenom
odgoju;

- evidencija ozljeda;

- evidencija epidemioloskih
indikacija;

- evidencija o antropometrijskim
mjerenjima,;

- evidencija bolesti i
procijepljenosti djece;

- zdravstveni karton djeteta;

- evidencija o higijensko-
epidemioloskom nadzoru;

- evidencija o sanitarnom
nadzoru;

- evidencija epidemioloskih
indikacija;

- evidencija o zdravstvenom
odgoju

8. STRUCNO
USAVRSAVANJE

- pracenje strucne literature

- edukacija prema kalendaru
struénih skupova

- edukacija u Komori med.
sestara

tijekom godine




